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Svar pa remiss av forslag till Vastmanlands
integrationsstrategi 2021-2026

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen stiller sig bakom Social- och arbetsmarknadsnimndens yttrande och
overlimnar det till Lansstyrelsen i Vistmanlands lan.

Arendebeskrivning

Integrationsridet 1 Vastmanland har beslutat att en ny regional integrationsstrategi ska
tas fram. Integrationsradet har ocksa arbetat fram ramarna till strategi och beslutat om
vision, mal och malomriden. Lansstyrelsen i Vastmanland har direfter i samverkan
med berorda aktorer 1 linet arbetat fram ett forslag till integrationsstrategi for aren 2021-
2026. Kopings kommun har nu beretts mojlighet att yttra sig 6ver forslaget till strategi.

Kommunledningsforvaltningen har remitterat drendet till Social och
arbetsmarknadsnimnden for yttrande, som ocksi inkommit med svar. Av nimndens
yttrande framgar att den nuligesbeskrivning som gots i strategin pa flera omriden ir
inaktuell och att strategins intiktning pa mottagande blir fel d4 antalet nyanlinda
minskar och siledes ocksa mottagandet.

Kommunledningsforvaltningen har inget yttetligare att tillfora i till yttrandet och foreslar
att kommunstyrelsen stiller sig bakom nimndens yttrande och 6verlimnar det till

Linsstyrelsen.
0/ 7
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Sara Schelin
Kommundirektdr kanslichef

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse, remissvar och protokollsutdrag frin Social- och arbetsmarknadsnimnden
Remissutgiva av Vistmanlands integrationsstrategi

Kopia till

Linsstyrelsen i Vistmanland
Social- och atbetsmarknadsnimnden

Kommunledningsférvaltningen
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Yttrande géllande Vastmanlands '-CS“?v"»i//'S@
Integrationsstrategi 2021-2026

Képings kommun ér remissinstans for Vastmanlands Integrationsstrategi 2021-2026

Diurich

och social- och arbetsmarknadsnimnden har fatt i uppdrag att yttra sig 6ver forslaget.
Synpunkter kring dessa omriden har inhamtats med hjilp av tjinstemin frin
utbildningsférvaltningen, kultur- och folkhilsoférvaltningen,
samhallsbyggnadsforvaltningen, Képings Bostads AB samt social- och
arbetsmarknadsforvaltningen.

Hirmed 6versindes protokollsutdrag pa social- och arbetsmarknadsnimndens beslut
§ 18 fran den 24 mars 2021;

att limna foreliggande sktivelse som nimndens yttrande avseende Vistmanlands
Integrationsstrategi 2021-2026.

Protokollsutdrag samt yttrande bildgges.

KOPINGS KOMMUN
Social- och arbetsmarknadsnimnden

Andreé Trygg " David Schanzer-Larsen
Ordforande Forvaltningschef

Social- och arbetsmarknadsfdrvaltningen Verksamhetsstéd
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Yttrande gillande Vistmanlands Integrationsstrategi 2021-2026

Kopings kommun ir remissinstans for Vistmanlands Integrationsstrategi 2021-2026
och social- och arbetsmarknadsnimnden har fatt i uppdrag att yttra sig 6ver forslaget.

Av skrivelsen framgar bland annat att nuligesbeskrivningen upplevs pa manga
omriden som inaktuell. Det giller beskrivning av sfi, bostadsmarknad samt

betoningen av ensamkommande som malgrupp.

Aven inriktningen pa strategin med stor tyngd pa mottagning kinns inaktuell d& bade
Migrationsverket och minga kommuner tvingas siaga upp personal eftersom antalet
nyanlinda minskar.

Det Koping brottas med ir att integrera de manniskor som bott en lingtre tid i landet
men 4nda har problem med sprik och egen f6rsérjning samt de sociala spelregler som
giller.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsnimnden beslutar

att limna foreliggande skrivelse som nimndens yttrande avseende Vistmanlands
Integrationsstrategi 2021-2026.

Exp. till: Kommunstyrelsen inkl. missiv
Diariet

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande
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Forslag till yttrande Vastmanlands
Integrationsstrategi 2021 — 2026
dnr 851-517-2021

Beskrivning av arendet

Integrationsridet 1 Vistmanland har beslutat att en ny regional Integrationsstrategi ska
tas fram. Integrationsradet har ocksé arbetat fram ramarna for strategin och beslutat
om vision, 6vergripande mal och malomréden. Direfter har Linsstyrelsen i
Vistmanland i samverkan med berérda aktorer i lanet tagit fram ett forslag pa
Integrationsstrategi for perioden 2021-2026.

Képings kommun har erbjudits att yttra sig 6ver forslaget vilket innebir mojlighet att
inkomma med synpunkter.

Képings kommuns yttrande

Strategin 4r omfattar bade en nuligesbeskrivning samt sex milomriden som
identifierats som sirskilt viktiga. De olika omridena visar pa viktiga omriden vad det
giller integration. Synpunkter kring dessa omriden har inhimtats med hjilp av
tjanstemin fran utbildningsférvaltningen, kultur- och folkhilsoférvaltningen,
samhillsbyggnadsforvaltningen, Képings Bostads AB samt social- och
arbetsmarknadsfoérvaltningen.

Det dr mycket positivt att utbildning samt vikten av det svenska spraket lyfts fram
som en framgangsfaktor som en réd trdd i dokumentet. Aven kvinnor och flickors
delaktighet lyfts som viktiga delar for en fungerande integration vilket 4r positivt.

1. Boséttning
Nyanlidnda har svart att fa en bostad nir det rader bostadsbrist och tilldelningen av
lediga bostider utgar ifran kétid. Det radet dock inte bostadsbrist i Képings kommun
for nirvarande och bilden att det réder ett generellt underskott pa hyresligenheter
stimmer inte éverens med hur det ser ut 1 Képing. Det kommunala bostadsbolaget
bedomer att det 4r balans pa bostadsmarknaden i K6ping f6r narvarande. Situationen
sdg annorlunda ut f6r nigot ar sedan, men nuliget ir annorlunda.

De tva avsnitten tringboddhet samt segregation och otrygghet i bostadsomradet 4r
relevanta omraden att beréra nir bosittningsfrigan diskuteras.

Ett av delmélen under malomrade bosittning beskrivs som “att 6ka andelen bostider
tillgdngliga f6r malgruppen genom att ta fram regionala riktlinjer for
markanvisningsavtal.”

Social- och arbetsmarknadsférvaltningen Verksamhetsstod
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Det dr en kommunal friga att styra &ver markanvisningsavtalen. Ar ambitionen med
delmalet ar att skapa enhetlighet mellan kommunerna genom t.ex. éverenskommelser
inom linet, sa borde detta fortydligas.

Det finns ett behov av att fortydliga inneborden av delmaélet. Innebir det att
kommunen ska stilla krav pa de som far markanvisning for hyresbostider att avsitta
en viss procent till nyanlinda kan det f6r en kommun som Képing som redan har
svért att fa externa byggaktorer for flerfamiljshus i kommunen. Utokas kraven minskar
mojligheten att locka externa aktorer.

I delmalen tas punkten upp att 6ka tryggheten i bostadsomridena, vilket ir ett bra mal
och som ir viktigt for alla minniskor, men det framgir inte hur man ska gora detta. I
Koping genomfér det kommunala bostadsbolaget dtertkommande en
hyresgastundersokning dir trygghetsfrigan 4r en del. Ett forslag dr att sammanstilla
trygghetsdelarna frin de kommunala fastighetsbolagen i linet som en indikator.

2. Fysisk och psykisk hélsa
Minniskors fysiska och psykiska hilsa paverkas bide av individens frivilliga val och
vanor samt strukturella faktorer pa andra omraden sisom boende, nirmilj6é och
forsorjning, I strategin har man tagit fast pé tre delar; migrationens roll, trauma samt
vald och utsatthet.

Vad det giller Vild och utsatthet s& saknas biten om vald i nira relation. Allt vild som
utévas ar inte hedersrelaterat. Vad det giller de kopplade malen till delmailet s& saknas
det ett tydliggdrande kring vem som ska genomféra vissa omriden samt hur det kan

genomforas.

3. Meningsfull fritid
En meningsfull fritid berikar minniskors liv pd manga olika omriden och kan dven
motverka andra mindre lyckade aktiviteter hos barn och unga vuxna. Frin kultur- och
folkhilsoférvaltningen lyfter man fram att det 4r bra att strategin trycker pa vikten av
6kat deltagande av utrikesfédda flickor, da de av olika anledningar inte deltar i den
omfattning som skulle vara 6nskvitt.

Invandrarindex lyfte fram att det i gruppen nyanlinda fanns en 6nskan om att bidra
som ledare/trinare/styrelsemedlemmar i foreningslivet. Kultur- och
folkhilsoforvaltningen ser ett 6kat behov 1 foreningslivet och man strivar efter en
6kad mangfald av ledare.

De offentliga kulturverksamheterna saknas i strategin Biblioteken som ar en
kulturarena finns inte med i strategins tankar kring meningsfull fritid, dar nimns
idrotts- och kulturféreningar men bide museum och bibliotek aktiverar barn och unga
pa fritiden. Biblioteken 4r en viktig demokratisk arena som erbjuder alla tillgéng till
datorer, internet, kopiatorer, litteratur pa olika sprak samt hjalp att hitta ratt

information.

Social- och arbetsmarknadsfoérvaltningen Verksamhetsstod
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4. Samhallsorientering
Samhillsorienteringen 4r en viktig insats som kommunen ansvarar for det 4r dock
viktigt att det lyfts fram att samhillsorientering bara 4r en av manga delar i
integrationsarbetet. Vad det giller mojligheten att nd ut med samhillsorienteringen
vore det 6nskvirt att den inkorporerades i SFI-undetvisningen. Vad det giller
skrivelsen om hur samhillsorienteringen bor genomforas si genomfor Koping sin
samhaillsorientering med blandade grupper och véra samhillskommunikatdrer anser
att det blir béttre diskussioner nir grupperna blandas samt att det 4r viktigt att
signalera att i det svenska samhallet delas inte insatser upp utifrin kon. Sedan kan det
finnas enskilda fall eller information som ber6r den ena eller andra gruppen som kan
ges separat, men viktigt att utga ifrdn att min och kvinnor har likartat
informationsbehov kring det svenska samhallet.

5. Sysselsattning
I Vistmanland bestéir hela befolkningstillvixten under senare ar av utrikes fédda och
tvé tredjedelar av de nya invanarna befinner sig i arbetsfor alder varfor det ar viktigt
att de kommer ut i sysselsittning.

I stycket lyfts gruppen ungdomar med uppehallstillstind enligt nya gymnasielagen.
Eftersom foérutsittningarna for denna grupp ér vildigt speciella och férutsittningarna
begrinsade i tid ifragasitts om det kommer vara aktuellt att prata om denna grupp
under strategins senare del.

6. Utbildning
Det dr bra att bade spraket och formell utbildning lyfts i strategin eftersom de
faktorerna spelar en viktig roll och Skar sannolikheten for att etablera sig pa
arbetsmarknaden.

Vuxenutbildning

Vad det giller beskrivningen av utbildningsniva si stimmer det att manga nyanlinda
har en lag utbildningsniva men Képing har generellt en befolkning med en lite lagre
utbildningsnivé sa att héja utbildningsnivan 4r nigot som ér viktigt for
vuxenutbildningen oavsett elevens bakgrund. Vad det giller beskrivningen av utbudet
av SFI sd stimmer inte beskrivningen med f6rhallandena i Képing. Hir 1 Koping finns
alla former av SFI ocksi for arbetande och forildralediga. Man kan vilja att studera pa
distans, pa flex eller att vistas alla timmar pé plats. For att fi en tydligare koppling till
arbetslivet kan man kombinera SFI med att lisa andra dmnen och Képing arbetar till
viss del med yrkesspar.

I ett av delmalen nimns metoden suggestopedi. I en strategi som stricker sig flera ar
anser vi att man inte bor lasa sig till en metod.

Foérskola och grundskola

I texten beskrivs att sma barns deltagande i forskolan forbittrar forutsittningarna for
kunskapsresultat senare i skolan. Denna uppfattning delas av Képing och man arbetar
aktivt for att andelen Ko6pings familjer som inte har sina barn i férskolan (12%) ska
minska. Fran forskolan ser man kulturella skillnader i hantetingen av forildraskapet

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen Verksamhetsstéd
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och uppskattar att det lyfts fram i dokumentet. Vad det giller delmilet kring att
erbjuda férskola/fritidshem dven pd obekvima tider fér att méjliggdra att bada
forildrarna kan studera pa lika villkor. sé 4r det inte enbart férildrarna utan dven
barnets situation som miste beaktas utifrin barnkonventionen. Ett alternativ som lyfts
fram dr att genom samverkan fa till forutsittningar som fungerar for familjen genom
att diskussioner f6rs med utbildningsansvariga.

For att fa fler att vilja att forskola for sina barn ar det viktigt att nd fram med
information till virdnadshavarna om férskolan samt lyfta vilka framgingsfaktorer
vistelse pa forskola innebir fér barnet. Aven grundskolan lyfter fram betydelsen av
forskolan och att de ser skillnader bade sprakmaissigt och socialt hos de barn som har
vistats pa férskola.

Sammanfattning

Vad det giller nulidgesbeskrivningen upplevs den pd minga omriden som inaktuell.
Det giller beskrivning av SFI, bostadsmarknad samt betoningen av ensamkommande
som malgrupp. Aven inriktningen pa strategin med stor tyngd pa mottagning kinns
inaktuell da bade Migrationsverket och ménga kommuner tvingas siga upp petsonal
eftersom antalet nyanlinda minskar. Det Képing brottas med ar att integrera de
minniskor som bott en lingre tid 1 landet men anda har problem med sprik och egen
forsorjning samt de sociala spelregler som giller.

Beslut

Social- och arbetsmarknadsnimnden foreslas besluta

att limna foreliggande skrivelse som nimndens yttrande avseende Vistmanlands
Integrationsstrategi 2021-2026.

Social- och arbetsmarknadsforvaltningen Verksamhetsstéd




