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Protokoll 
Beslutande organ Kommunfullmäktige 

Mötesdatum 2022-12-19 

Tid 18.00–19.40 

Plats Folkets Hus, Opalen 

Närvarande Se nästa sida. 

Paragrafer 127 

Justeringens plats och tid Kommunledningsförvaltningen, Glasgatan 20 A, Köping, 2022-12-21 

Sekreterare 

Niclas Persson 

Ordförande 

Annika Duan 

Justerare 
Lars Axel Nordell 

  

Ivan Czitrom 
  

Kommunfullmäktige 

Dokumenttyp 

Protokoll 

Mötesdatum 

2022-12-19 
Mötets diarienummer 

KS 2022/532 

ANSLAG/BEVIS Justeringen har tillkännagivits genom anslag. 

Beslutande organ Kommunfullmäktige 

Mötesdatum 2022-12-19 

Anslaget sätts upp 2022-12-21 

Anslaget tas ned 2023-01-11 
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Niclas Persson 
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Beslutande Per Ågren (S) 

Ola Saaw (M) 

Anna Eriksson (S) 

Samuel Gustavsson (SD) 

Lars Axel Nordell (KD) 

Hanad Ali (V) 

Börje Eriksson (S), 1:e vice ordförande 

Göran Eriksson (SD) 

Annika Duan (S), Ordförande 

Karolina Lindkvist (SD) 

Emil Thunberg (S) 

Fredrik Andersson (SD), 2:e vice ordförande 

Åse Ellingsen Vesper (S) 

Kenth Lucas (KD) 

Andreas Trygg (V) 

Fredrik Andersson (VFiK) 

Kent Andersson (M) 

Per Andersson (SD) 

Jenny Adolphson (C) 

Elizabeth Salomonsson (S) 

Ivan Czitrom (L) 

Abdul Qorbani (S) 

Agneta Sellholm (M) 

Sören Jakobsson (SD) 

Anna-Carin Ragnarsson (KD) 

Helen Lindblom (V) 

Johan Filander (SD) 

Adnan Sipovic (S) 

David Sharp (M) 

Roger Uggelfors (SD) 

Marie Brohlin (S) 

Shpetim Pirraku (S) 

Elisabeth Claesson Sverin (SD) 

Rolf Råberg (KD) 

Yvonne Blücher Svensson (V) 

Lena Vilhelmsson (S) 

Mats Lindgren (M) 

Magnus Andersson (SD) 

Anna-Lena Jansson (VFiK) 

Peter Vesper (S) 

Eva-Marie Rasmusson (S) 

Gunnar Uggelfors (SD) 
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Glenn Jaasund (M), tjänstgörande ersättare för Gunvor Sharpe (M) 

Birgitta Andersson (C), tjänstgörande ersättare för Bernt Bergsten (C) 

Emma Lagerquist (C), tjänstgörande ersättare för Peter Adehill (C) 

Hannu Pikki (S), tjänstgörande ersättare för Johan Jansson (S) 

Karl-Ivan Viklund (S), tjänstgörande ersättare för Anne Tjernberg (S) 

Roland Åkerström (SD), tjänstgörande ersättare för Maria Liljedahl (SD) 

Maja Bjelke (SD), tjänstgörande ersättare för Susanne Arvidsson (SD) 

Ersättare Robert Uggla (M) 

Anne-Marie  Düring (L) 

Lennart Lelle Ångman (KD) 

Arzu Hajiyeva (S) 

Mattias Uhr (S) 

Anne-Marie Lundin (S) 

Helena Björnberg (V) 

Eva Andersson (V) 

Jan-Olov Eriksson (SD), §§ 121-134 

Martin Lundkvist (SD) 

Leif Ågren (SD) 

Markus Nyberg (VFiK) 

Övriga deltagande Karin Sandborgh Taylor, Kanslichef, Kommunledningsförvaltningen 

Niclas Persson, Kommunsekreterare, Kommunledningsförvaltningen  
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Innehåll 
§ 127 Beslut om arvoden till förtroendevalda samt kommunalrådsorganisation 5 
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§ 127 Beslut om arvoden till förtroendevalda samt 
kommunalrådsorganisation 
Diarienummer: KS 2022/794 

Beslut 

Kommunal- och oppositionsrådsorganisation och arvodesregler för den samma, 

fastställs att gälla från den 1 januari 2023, enligt följande:  

• 1:a kommunalråd, heltid, tillika ordförande i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott. Arvode: 100 % av riksdagsarvodet.  

• 2:a kommunalråd, heltid, tillika vice ordförande i kommunstyrelsen och 

dess arbetsutskott, samt ordförande i utbildningsnämnden och dess 

arbetsutskott.  

Arvode: 70% av riksdagsarvodet.  

• 3:e kommunalråd, deltid 50 % tillika ledamot i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott (30%), samt ordförande i samhällsbyggnadsnämnden och 

dess arbetsutskott (20%).  

Arvode: 90% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgrad 

(50%). 

• Oppositionsråd, deltid 40% tillika ledamot i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott. 

Arvode 90% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgrad 

(40%). 

• Övrig ledamot av kommunstyrelsen och dess arbetsutskott arvoderas med 

90 % av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (30%).  

 

Ovanstående arvoden innefattar även uppdrag i kommunfullmäktige, 

ytterligare nämnder, samt sidouppdrag i kommunstyrelsen och övriga 

berörda nämnder.  

 

• Ordförandeskap för vård- och omsorgsnämnden (30%) respektive social- 

och arbetsmarknadsnämnden (30%) arvoderas med 90 % av 

riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (30%).  

• Ordförandeskap för kultur- och fritidsnämnden (15%) arvoderas med 90 

% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (15%).  

 

• Paragrafen justeras omedelbart. 
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Ärendebeskrivning 

I samband med att den nya nämndorganisationen ska väljas för den nya 

mandatperioden föreslås en förändring av den politiska rådsorganisationen 

genomföras. Antalet kommunalråd föreslås minska med ett från fyra till tre, och 

ett oppositionsråd föreslås inrättas. Förslaget innebär att kommunalråd 3 minskar 

sin tjänstgöringsgrad med 10 %, samt att oppositionsrådet ges tjänstgöringsgrad 

om 40 %. Det innebär att den politiska rådsorganisationen i och med det nya 

förslaget blir lika stor, och kostnaden blir den samma som nuvarande organisation. 

Beslutsunderlag 

Tjänsteskrivelse- Arvoden till förtroendevalda samt kommunalrådsorganisation. 

Protokollsutdrag från kommunstyrelsens sammanträde 2022-12-08 §210 

Förslag till beslut 

Kommunal- och oppositionsrådsorganisation och arvodesregler för den samma, 

fastställs att gälla från den 1 januari 2023, enligt följande:  

• 1:a kommunalråd, heltid, tillika ordförande i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott. Arvode: 100 % av riksdagsarvodet.  

• 2:a kommunalråd, heltid, tillika vice ordförande i kommunstyrelsen och 

dess arbetsutskott, samt ordförande i utbildningsnämnden och dess 

arbetsutskott.  

Arvode: 70% av riksdagsarvodet.  

• 3:e kommunalråd, deltid 50 % tillika ledamot i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott (30%), samt ordförande i samhällsbyggnadsnämnden och 

dess arbetsutskott (20%).  

Arvode: 90% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgrad 

(50%). 

• Oppositionsråd, deltid 40% tillika ledamot i kommunstyrelsen och dess 

arbetsutskott. 

Arvode 90% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgrad 

(40%). 

• Övrig ledamot av kommunstyrelsen och dess arbetsutskott arvoderas med 

90 % av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (30%).  

 

Ovanstående arvoden innefattar även uppdrag i kommunfullmäktige, 

ytterligare nämnder, samt sidouppdrag i kommunstyrelsen och övriga 

berörda nämnder.  
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• Ordförandeskap för vård- och omsorgsnämnden (30%) respektive social- 

och arbetsmarknadsnämnden (30%) arvoderas med 90 % av 

riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (30%).  

• Ordförandeskap för kultur- och fritidsnämnden (15%) arvoderas med 90 

% av riksdagsarvodet multiplicerat med tjänstgöringsgraden (15%).  

 

• Paragrafen justeras omedelbart.  

Beslutsordning 

Ordföranden finner att det endast finns ett förslag till beslut och frågar efter 

ledamöternas åsikt och finner att kommunfullmäktige beslutat enligt 

kommunstyrelsens förslag till beslut. 

Kopia till 

Lönekontoret 

Samtliga nämnder och styrelse 


