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ANVISNINGAR

ANVISNINGAR FOR DELARSRAPPORT PER DEN 31 AUGUSTI 2023
INLEDNING:

Enligt den kommunala redovisningslagen ska minst en delarsrapport géras varje dr. Kopings
kommuns delarsrapport omfattar atta manader, frin januari till och med augusti.

Delarsrapporten utgér en visentlig del av den 16pande uppféljningen av kommunkoncernens
verksamhet och ekonomi och ir ett viktigt beslutsundetlag i analysen av var koncernens verksamhet
och ekonomi befinner sig, och ir pa vig i férhallande till de beslutade malen och de ekonomiska
ramarna. Syftet dr att ge en informativ redovisning till kommunfullméktige och kommunens
innevanare.

Bolagen ska ingd i koncernens foérvaltningsberittelse. Delarsrapporten ska dirfér dven innehilla en
sammanstilld koncernredovisning med justeringar och elimineringar pa interna mellanhavanden
mellan féretagen.

Syftet med denna anvisning ir att vi ska fa en bra redovisning till vira nimnder och styrelser,
samtidigt som vi far ett bra underlag till arsredovisningen. Malet dr att drsredovisningen ska vara
informativ och lattillginglig. Om alla nimnder anvinder ett liknande sprak och uppligg kommer vi
en bra bit pa vig for att na det malet pa ett smidigt sdtt. Undvik att anvinda begrepp som "vi" och
"vart". Anvind istillet neutrala begrepp som "nimndens" eller "verksamhetens".

BOKSLUTSANVISNINGAR och TIDPLAN finns i bifogad link

Delarsbokslut anvisningar 2023

INLAMNING
Delarsrapporten ska vara klar i Hypergene senast den 15:e september.

Kommunledningsforvaltningen
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SAMMANFATTNING

Vi dr ett kommunalt bolag och var verksamhet styrs av dgardirektiv. Vi har en betydande strategisk
roll att frimja bostadsférsorjningen i kommunen pa bade kort och lingre sikt genom att erbjuda ett
varierat bostadsutbud av god kvalitet och med konkurrenskraftiga hyresnivier. KBAB ska
medverka till att stirka Képings kommuns stillning som attraktiv bosittnings- och etableringsort.

KBAB har ett heldgt dotterbolag, KBAB Service AB som férvaltar K&pings kommuns fastigheter
och lokaler.

Koncernen har en fortsatt god ekonomi och klarar de ekonomiska kriterierna som 4r uppstillda i
dgardirektiven och bolaget bedéms trots stora kostnadsékningar under 2023 kunna klara av att
limna resultat som ligger strax under Tertial 1. Under verksamhetsperspektivet kan konstateras att
kostnaderna f6r en del av de pagdende projekten 6kat under aret och dven att vissa projekt blivit
férsenade pga férsenade leveranser av material.

Vi riknar med att uppna merparten av vira uppsatta mal inom grunduppdraget till drets slut vilket
aven giller utvecklingsmalen.

Peter Landin, Vd

Kopings Bostads AB
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OVERSIKT AV VERKSAMHETENS
UTVECKLING

Under sommaren 2023 slutférdes renoveringen av de 147 ligenheterna inom kv Bertil.
Renoveringen omfattar bade en stamrenovering och utbyte av fonster i samtliga ligenheter.
Renoveringen blev férsenad och fé6rdyrad med anledning av konkursen forra viren.

Efterfragan pa vira lediga ligenheter har minskat, och det finns nu ett 20-tal lediga ligenheter f6r
omedelbar inflyttning, vi har ocksa ett antal ligenheter som ir stoppade for uthyrning med
anledning av pdgiende upprustning. Det tar ocksa lite lingre tid att fd ligenheterna uthyrda nu dn
tidigare. Det dr ocksa svart att hyra ut lediga lokaler i nuldget, en utmaning som inte bara finns hos
0ss.

De 6kande energipriserna, framfor allt pa el paverkar var ekonomi i negativ riktning, dven om vi
sdkrat priserna till stora delar. Hoja priser pd bygg paverkar oss, likasd ser vi framfor oss paverkan
pa rintekostnader. H6jda borgensavgifter slar igenom f6r fullt under verksamhetséret.

Vi har nu haft invigning pd virt om- och tillbyggda idldreboende i Kolsva, Ekliden. Boendet har
tillférts 24 nya moderna ligenheter, och mdnga av de gemensamma trivselytorna och lokaler £6r
personal har rustats upp till dagens standard.

Ett nytt LSS-boende, innehallande totalt 6 ligenheter med tillhérande gemensamma ytor och ytor
for personal dr under uppférande i omradet Skoftesta invid Ullvibackar. Bygget beriknas piga
under hela d4r 2023 och nagra manader in pd ar 2024. Beriknad inflyttning dr viren 2024.

Planeringen f6r nybyggnation av bostider pa Tunadal inom konceptet Trygghetsboende fortsitter
enligt var plan och det uppdrag vi fatt av kommunfullmiktige som prioriterat projekt.

Vi fortsitter med att utveckla vart ledningssystem att dven hantera styrning f6r bade kvalitet,
arbetsmiljé och milj6, dven om det i dagsldget enbart dr certifierat inom miljdomraden enligt SS-EN
1SO 14001:2015.

Virt nya AFF-avtal som reglerar férvaltning och drift av kommunala lokaler 4r under
implementering.

Verksamhetsfakta

Verksamhet K6pings Bostads AB  Augusti Utfall Budget Augusti Prognos

2022 2022 2023 2023 2023
Overskottsgrad 34,58%  31,74%  33,90%  38,63% 34,84%
Omflyttningsfrekvens 18% 17% - 19% -
Tomstillda ligenheter 41 st 51 st - 90 st -
Antal anstillda 34 st 34 st - 06 st -
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Overskottsgraden baseras pa driftnettot/ intikterna. I och med att vi slipar med underhallet i
delarsrapporten sa 6verskottsgraden nagot hog jamfért med drsboksluten. Vi strivar alltid att hélla
ner vira kostnader i driftnettot for att Gverskottsgraden ska bli sa bra som mdjligt.

Omflyttningsfrekvensen dr antal avilyttningar i férhéllande till antal bostider.

Tomstillda ligenheter bestir av ligenheter som finns lediga for direkt inflyttning, stoppade
ligenheter pga pagiende upprustning eller stérre ROT-projekt. I resultatet finns dirutéver
ligenheter som 4r uthyrda del av manaden, eller en senare tidpunkt men inte finns tillgingliga f6r
direkt uthyrning.

Antal anstillda, frin och med 1 januari 2023 genomgick vi en omorganisation som innebar att vi
flyttade personal fran KBAB Service till Képings Bostads AB- Detta gjordes frimst f6r att minska
det administrativa arbetet.

Bilaga Ovriga nyckeltal/verksamhetsmatt

Viktiga forhallanden

Under aret 2023 har omvirldsfaktorer sa som elpriser och rintenivier haft en paverkan pa var
verksamhet. Aven hogre fastighetsavgift pa stor del av véra fastigheter pga. hégre taxeringsvirden
har péverkat oss. Detta kommer att paverka véra direktavkastningskrav och innebir att
marknadsvirdena forsdmras.

Handelser av vasentlig betydelse

AFF-avtalet signerades under hésten 2022 vilket styr forvaltningen av kommunens fastigheter och
avtalet giller frin och med 1 januari 2023 till och med 31 december 2026 och kommer att paverka
arbetssittet 1 hur vi férvaltar kommunens fastigheter.

I juni 2022 tog fullmiktige beslut om att KTV inte skall inga i KBAB koncernen utan framéver inga
som ett dotterbolag direkt under Riddhuset AB from den 1 januari 2023.

Vi genomgir och stir infér en utmanande kostnadsutveckling, inflationen 4r uppe i rekordsiffror,
byggprisindex har t ex 6kat med ca 15 % pa ett r vilket sldr igenom pd nyproduktion men dven pa
kostnaden f6r vart underhdll i fastigheterna. Prognoser f6r kommande dr visar pd att
rintekostnaden blir dubbelt s hég som tidigare och vi drabbas av betydande 6kningar pa el och
andra taxor. Vi ser ocksé en vikande efterfrdgan pa vara lediga ligenheter. Allt detta tillsammans
med 6vriga férandringar krivde att vi i genomférde en strre organisations forindring fran 1
januari 2023 for att anpassa vir organisation till nya férutsdttningar.

Ovriga handelser under aret

Varje dr, med undantag f6r pandemin, anordnas Nygardsdagen. En uppskattad och omtyckt
aktivitet som traditionsenligt hélls i juni.

Det ir ett samarbete mellan KBAB, Kopings Kommun och Hyresgistféreningen.

De senaste dren har d4ven ungcoacher och ungdomsambassadorer deltagit.
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Dagen ger bl.a. olika féreningar, politiska partier och férvaltningar inom kommunen, méjlighet att
visa upp sig och beritta om sina verksamheter fOr vara hyresgister. Det dr allt fran bokbuss, prova
pé idrott och samhillsinformation, till teater, dans, mat och fiskdamm. Tanken 4r att minniskor ska

m6tas och dela kunskap, glidje och lek tillsammans under nigra timmar.

Den 21 augusti invigdes om- och tillbyggnaden pa Eklidens dldreboende i Kolsva. KBAB:s
ordférande Elizabeth Salomonsson och vard- och omsorgsnimndens ordférande Anna Eriksson
invigningstalade och klippte band.

Ekliden stod klart 1966 och var da ett modernt dlderdomshem. Men dldreomsorgen har férindrats
och utvecklats, och idag finns stérre kunskap kring hur man utformar lokaler med bade de boendes
och personalens vilméende i fokus. Det forsta spadtaget f6r ombyggnationen gjordes 2021-05-06
och nu dr om- och tillbyggnad klar och Ekliden 4r dterigen toppmodernt, och redan i borjan av aret
kunde de forsta hyresgisterna flytta in.
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Peter Landin Vd K6pings Bostads AB limnar 6ver en guldspade med datumet da forst spadtaget togs.

Forvantad utveckling

Om man tittar pa fastighetsmarknaden i stort, si férvintas sannolikt att bostadsritterna kommer att
ligga simst till, dd de ofta dr beldnade hogt av bade férening och medlemmar, hyresbostdderna
ligger sannolikt bittre till, men vi boér dnda rikna med att fastighetsvirdena kommer att ga ner,
avkastningskraven stiger och fastighetsvirden sjunker.

Kortrintan anvinds mest vid investeringarna. Sa linge de stora bankerna gér samma sak som vir
Riksbank dr det ingen fara, men férindras detta sd kommer kronans virde att sjunka rejilt. Viktigt
att vi bevakar vad de stora aktérerna gér med rinta och tillgang till likviditet. Rdntorna har under
manga ar varit sjunkande, men har nu vint upp.

Genom att utveckla kompetens, uppgradera marknadssystem, férnya vixelfunktioner och anvinda
Al teknik, kommer vi vara konkurrenskraftiga gentemot andra hyresaktorer.
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MALUPPEOLJINING
Uppf6ljning Grunduppdrag

Fullmiktige har beslutat om tre 6vergripande mal. Planering och uppfdljning av dessa gors utifran
de tre perspektiven; verksamhet, medarbetare och ekonomi. Bedémning av god kvalitet i det
utférda grunduppdraget gors utifran de Gvergripande malen. Ndmndens urval av viktiga
kvalitetsfaktorer och dess indikatorer ligger till grund f6r bedémningen av god kvalitet.

Enligt givna intervaller i respektive avtal for uppdragen, sker egenkontroller, kontroll/avstimning
med kund, samt kvalitetssikring av extern oberoende kontrollant. Detta for att kunna identifiera
eventuella brister och atgérda dem.

Overgripande mal - Verksamhet

Kommunens verksamheter erbjuder storsta mojliga kvalitet f6r givna resurser

Bed6mning

| Bedomoping
©
| altestakor __________________ Bedomning_ Trend |

Kvalitetsfaktor Bedomning Trend
Langsiktig hallbarhet O >

Bra och trygga bostider O A

Bra kommunala lokaler och fastigheter O

Bra social miljé O >

Indikator/matt Utfall Utfall Mal 2023 Bedomning Trend
2022 2023

Langsiktig hallbarhet

Energianvindning - 149.3 144.4 132.7 1441 O >

KBAB

Klimatpaverkan 50.5 74.3 637 | O >

Bra och trygga bostider

Nya bostider 30 24 30 | O

NKI - Bostider 82.5% 83.0% | )

Trygghet - Bostider 76.8% 77.0% @

Bra kommunala lokaler och fastigheter

KBAB Service - 0% % @ >

Budgetavvikelse
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KBAB Setvice -
Minska
virmeférbrukningen

KBAB Service -
Elférbrukning

KBAB SERVICE -
Oljef6rbrukning

KBAB Setvice -
Felanmalan

KBAB Service -
NKI

KBAB Service -
Arbetsrelaterad
frinvaro

KBAB Service -
Trivsel

KBAB Service -
Praktikanter

Bra social milj6é

Utanférskap

Analys kvalitetsfaktorer

Joachim

Fyller i nyckeltal och statistik f6r halvaret 2023

11 292.0

5918

426.0

100.0%

0.00%

19936.0 () >

10357 | O >
5430 2
100.0% () >
58.0% @ ¥
0.00% () 3

O

Kommunens verksamheter erbjuder stérsta mojliga kvalitet fér givna resurser

Bed6mning

Prioriterat omrade
No6jda kunder
Miljo

Integration

Analys prioriterat omrade

| Bedomping |
0
| Priorteratomeade _________________________Dedomning |

Bed6mning

O
(D)
P

Agardirektiven och vért grunduppdrag fordelar sig pa vara 5 fokusomraden. Kvalitet, miljé, social
integration, ekonomi och personal. Inom dessa fokusomriden har vi upprittat totalt 11

mal/ataganden. Av dessa 11mal sd bedomer vi att de flesta kommer att uppfyllas.
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Overgripande mal - Medarbetare

Vi har engagerade medarbetare som trivs och utvecklas och ett gott ledarskap

O |

Kvalitetsfaktor Bed6mnin Trend

Samverkan O >

Indikator/matt Utfall Utfall Utfall Mal 2023 Bedomning Trend
2021 2022 2023

Samverkan

Frisknirvaro 95.5% 95.5% 93.5% 95.1% O >

(o)

Analys kvalitetsfaktorer

Under varen har all personal gitt en arbetsmiljéutbildning som mynnade ut i en inspirationsdag
med forelisare och Workshops.

Foreldsarna fick ta del av materialet frin var utbildning och presenterade det pi ett inspirerande och
igenkdnnande sitt.

Temat f6r dagen var fortsatt arbetsmiljé och ber6rde frigor som t.ex. ”’Hur man som arbetstagare
och chef hittar samsyn och kunskap att jobba mot samma mal.”

Under hosten/vintern sammanstills resultatet av vira Workshops, och vi ska tillsammans med
virens utbildare arbeta fram en ny virdegrund f6r féretaget.

Virdegrunden ska ligga till grund f6r vart arbete, nagot alla kinner till.

Vira trivselregler framtagna av personalen bildar kdrnan, det vi ska férhalla oss till £6r att 4 ett bra
arbetsklimat.

Samarbete, lojalitet och tillit, 4r det som gor att var arbetsdag , fungerar och skapar en god
arbetsmiljé.
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Vi har engagerade medarbetare som trivs och utvecklas och ett gott ledarskap

Bedomning ‘

Prioriterat omrade Bedémning

No6jda medarbetare

DELARSRAPPORT AUGUSTI 2023
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Analys prioriterat omrade

KBAB ska samarbeta och samriada med kommunens miljé- och kvalitetsarbete samt
personalfunktion for 6vergripande personalfragor och i fragor rérande lonesittning samt vid lag
och avtalstolkning.

Personalen ir en viktig strategisk resurs och en forutsittning for att uppna vara 6vriga mal. Har vi
medarbetare som trivs i sin roll och i sitt arbete sa paverkar det hur vara kunder och hyresgister
uppfattar oss.

Med virt systematiska arbetsmiljéarbete férsdker vi stindigt att férbittra och utveckla var personals
kinsla for trivsel, trygghet, sidker arbetsplats och att de har stimulerande, vixlande och utvecklande
arbetsuppgifter.

Overgripande mal - Ekonomi

Vi har god ekonomisk hushallning och en ekonomi i balans

Bed6mning

@

Kvalitetsfaktor Bedomning Trend

Indikator/matt Utfall Utfall Utfall Mal 2023 Bedémning Trend
2021 2022 2023

Analys kvalitetsfaktorer

Kommunens bolag drivs pi ett sitt som gor att de dr till ekonomisk nytta f6r kommunen som
dgare. Det innebir att bolaget ska ge utdelning, uppna soliditet och generera avkastning pa eget
kapital enligt dgardirektiv.

Vi har god ekonomisk hushallning och en ekonomi i balans

Bed6mning

@

Prioriterat omrade Bedomning

God ekonomi O

Analys prioriterat omrade

Overskottsgrad och omsittning/anstillning 4r ett viktigt sitt att mita for att se att vi anvinder
resurserna pa ett effektivt sitt och att se att var ambition uppfylls med att 6ka Sverskottsgraden.
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Vi utvecklar en kostnadsmedvetenhet hos alla chefer och medarbetare. Om var och en tinker pa att
anvinda sin tid och sina resurser pd ett s effektivt sidtt som mojligt sa kommer det att ge resultat
for hela bolaget. Till slut visar det sig pa sista raden genom en 6kad Sverskottsgrad.

Vi foljer virt attestreglemente som uppdateras drligen 1 bérjan pa aret och som tas i styrelsen. Vi
jobbar stindigt med med medvetenheten kring inkdpen och fakturahanteringen for att fa sa
effektivt flode som moijligt.

Samlad bedomning av maluppfyllelse for de tre
dvergripande malen

Vir beddmning ir att vi kommer att uppna en storre del av malen. Agardirektiven och vart
grunduppdrag férdelar sig pa vara 5 fokusomraden. Kvalitet, milj6, social integration, personal och
ekonomi. Inom dessa fokusomriden har vi upprittat totalt 11 mal/ataganden. Av dessa 11 mal sa
bedémer vi att de flesta kommer att uppfyllas.
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VAQENTLIGA RISKER OCH
OSAKERHETSFAKTORER

Riskhantering

Ledningsgruppen gor regelbunden en 6versyn av sin SWOT-analys f6r Kopings Bostads AB (inkl.
Service) . Analyserna ticker in samtliga av KBAB:s fem perspektiv och resulterar in specifika
handlingsplaner f6r omriden som vi prioriterar och behéver sirskilda atgirder och resurser. Nedan
beskriver vi omraden dir vi ser risker som kan far stor effekt pa KBAB bade pa ling och kort sikt.

MILJO/KLIMAT

Inom en relativt nira framtid kan klimatférindringarna vintas medféra stora videromstillningar
med bland annat kraftigare stormar och 6kade regnmingder. Som fastighetsigare maste vi
férbereda oss pa fysiska risker f6r vara befintliga fastigheter i form av till exempel &versvimningar
men dven hur vi beaktar detta vid nyproduktion. En 6kad temperatur kan komma att paverka vara
fastigheter och vira hyresgisters behov av kyla. I virt arbete med risker 4r kommande
klimatférindringar en betydande faktor.

RANTERISK

Rinteexponeringen i féretaget dr vid varje tillfille summan av den befintliga upplaningen samt den
genomsnittliga rintebindningen f6r denna, med hinsyn till eventuella férindringar av
rintebindningstiden med hjilp av derivatinstrument. Foéretaget paverkas av rinterisken pa
framforallt tva sitt, dels resultatmissigt, dels av virdeférandringen pa skuldportféljen. Resultatet
péaverkas positivt vid en rintesinkning och virdet paverkas positivt vid en rintehdjning.

MARKNAD/KUND

Om tillvixten bromsar in kan det paverka efterfragan pa vara bostider och lokaler, vilket 1 sin tur
hinger samman med att det kan pdverka véra hyresgisters betalningsférmdga negativt.
Konjunkturen paverkar oss for inkép av material och tjanster.

Vi dr beroende av kvalité, priser, tillgdnglichet pa material och inkép av externa tjdnster och
entreprenader. Detta for att bedriva vér verksamhet med n6jda kunder och underhélla vara
fastigheter med gott resultat.

NYPRODUKTION

For att producera 30 ligenheter per ar krévs att attraktiva bostider med rimliga kalkyler tas fram.
Kalkylerna ligger sedan till grund f&r beslut tillsammans med en analys av efterfrigan pa
bostiderna. For att undvika framtida vakanser krivs en varaktig efterfrigan pd bostider.
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Internkontrollplan

Namndens / styrelsens egna risker

Organisation: KBAB

Risk Beskrivning Riskvirde
(1-16)
Ar vi tillrikligt forsikrade? Har KBAB de f6rsikringar som 4
behévs och dr de tillrickliga?
RSA Har vi fungerande rutiner for att ha en 4
uppdaterad Risk- och
sirbarhetsanalys?
Fakturor attesteras av fel Har vi tillrdckliga kontroller/system 4
funktion/betattning for att fakturor attesteras av ratt
funktioner eller befattning?
IT-sikerhet har vi fungerande rutiner och 6
uppdateringar for ett tillrdcklig IT-
skydd?
Personal Har vi tillricklig kompetens och 4
fungerande rutiner for var personals
sikerhet?
Energi Har vi tillrickliga rutiner for att mita 9

och fdlja upp, 6vervaka och bevaka vir
energiforsoérjning?

Bestillningar, hyresavtal m.m. Har vi fungerande kontroller pa att vi 4
hanterar vira hyresavtal pa ritt sdtt?

Styrelse och VD instruktion Har vi uppfoljning och kontroll pa 4
eftetlevnaden av VD instruktionen?

Delegationer Har vi tillrdckligt med 4
fordelning/delegeringar av
arbetsmiljéuppgifter, brandskydd,
elsikerhet?

Anstillningar och uppsigningar Har vi kontroller p4 att vi hanteringar 4
anstallningar och uppsigningar pa ett
korrekt satt?

Uppfdéljning av internkontrollplan

Internkontroll 4r en del av vir ekonomi- och verksamhetsstyrningen. Syftet dr att sikerstilla rutiner
avseende resultat, effektivitet och ekonomi. Var interna kontroll handlar bland annat om att vi
toljer bestillnings- och attestinstruktionen och ser 6ver dem arligen. Vi dr tvd i férening vid
utbetalning av samtliga betalningar. Vi gor 16pande avstimningar mot vira balansrikningar och
budgetuppféljning efter varje manadsskifte.
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Gemensamma processer

Organisation: KBAB

Beskrivning Riskvirde

(1-16)

Avtalstrohet Risk att inkép gors fréin leverantGrer 6
som vi inte har avtal med, vilket bl a
leder till héga kostnader.

Risk att inképskorten inte anvinds
enligt gillande regler, vilket medfér
héga och overifierade kostnader

Allvarlig stérning Risk for att verksamheten inte klarar 6
att hantera allvarlig storning

Stora investeringar Risk for att vi inte har en tydlig 0
process for genomférandet av stora
investeringar, vilket medfér att vi inte
har koll pa vilka investeringsbehov vi
har och dirmed inte kan planera f6r
dom i god tid

Uppféljning av internkontrollplan

Internkontrollplanen 4r KBAB:s férsta och dr dnnu ej fullt ut implementerad eller antagen i
styrelsen. Ingen uppféljning har genomforts.

Betydande tvister

Virt pagiende renoveringsprojekt inom kv. Bertil, dir vi ROT-renoverar 147 Igh fick ett abrupt slut
da entreprendren ByggTema gick 1 konkurs. Nér konkursen inleddes hade vi 18 firdigstillda och 18
pabotjade ligenheter. Relativt snabbt lyckades vi komma 6verens med konkursférvaltaren om att vi
kunde firdigstilla de 18 paborjade ligenheterna med hjilp av en ny entreprenér. Upphandling
paborjades direfter pa de kvarvarande 111 Igh och firdigstilldes under sommaren. Tyvirr har
ekonomin i projektet paverkats negativt, med tre parallella entreprenader och 6kande priser pa
material och tjanster.
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EKONOMISK UPPFOLJINING
BOLAGEN

Resultat och budgetavvikelse efter finansiella
poster

Mkr K6pings Bostads AB 2023 Totalt 2022 Totalt
Resultat efter finansiella poster tom augusti 16,2 17
Budget tom augusti 10,4 13,4
Budgetavvikelse tom augusti 5,8 3,6
Resultat efter finansiella poster enligt prognos 10,1 16,4
Helarsbudget 12,7 17,6
Budgetavvikelse prognos -2,6 -1,2
2023 Totalt 2022 Totalt ‘
Resultat efter finansiella poster tom augusti 0 0
Budget tom augusti 0 0
Budgetavvikelse tom augusti 0 0
Resultat efter finansiella poster enligt prognos 0 0
Helarsbudget 0 0
Budgetavvikelse prognos 0 0

Kopings bostads AB gor ett resultat efter finansiella poster tom aug pa 16,2 mkr. Dir vi pa
intiktssidan har fitt ersittning av el stéd retroaktivt pa 2,7 mkr. Pa driftkostnadssidan drabbas vi
av vattenskador i vara fastigheter vilket gér Gverdraget pa reparationer. Vi invintar kostnader f6r
underhall i fastigheterna. Projekten aktiveras i den takt dom firdigstills och férvintas gbras nu i
hést och dirmed kommer ocksa utrangerings kostnaderna att komma i upp i prognosen.

KBAB Setvice ir ett bolag som férvaltar Képings kommuns fastigheter enligt faststillt AFF-avtal

dirmed inget resultat.

Sasongsvariationer eller cykliska effekter

I Kopings Bostads AB har vi en del kostnader som fluktuerar under dret. Det ér el och virme. Dels
tor att dessa forbrukas olika under dret men ocksa beroende pa hur vi har sikrat elkostnaderna via
elderivat.

Kostnader for snorojning och plogning/sandning forekommer endast under vinterhalvéret.

Hyreshojningen giller fran och med 1 mars efter forhandling med hyresgistféreningen. Darmed
debiteras hoéjningen senare pa dret.
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Investeringsredovisning

Verksamhet (Mkr) Arsbudget Redovisat Prognos Avvikelse

tom aug helar helar
Rotrenovering kvarteret Bertil 50 35 40 10
Ekliden vardboende 5 1 1 4
LSS Skoftesta 35 25 28 7
Sorby Munktorp 5 0 0 5
Summa 95 61 64 31

Arsbudgeten fér projekten ir gjord i oktober 2022. Beroende pa vilken sida av aret som de
faktiska kostnaderna har inkommit sa avviker projekten en del fran arsbudgeten men
samtliga projekt ligger inom linje f6r total projektbudget.

Rotrenovering Kvarteret Bertil - Projektet har bade dragit ut pa tid och kostnader pd grund av att
det byggforetag som skulle utféra renoveringen och stambytet gick i konkurs under viren 2022.
Arbetet blev stillastiende under en tid tills ny samarbetspartner var pd plats. Med en ny
samarbetspartner under hésten 2022 fortsatte arbetet men med en del merkostnader som inte gatt
att forutse. Projektet dr nu i sin slutfas och avetablering pagir. De kostnader som kvarstar dr
kostnader fér tillkommande projekteringar (ATA) samt slutlyft efter godkind slutbesiktning.

Ekliden vardboende - Vardboendet pd Ekliden ér firdigstillt och invigning har genomforts.
Under 2023 har endast slutliga kompletteringar gjorts vilket inte riktigt har uppgitt till det
budgeterade arsbeloppet.

LSS Skoftesta - Projektet 16per pa enligt budgeterad betalplan fran Leverantéren. En del
tillkommande projektering (ATA) har tillkommit under aret vilket frimst dr hinforligt till utdkade
fjarrvirmekostnader (grivning m.m.), springningsarbeten, dndring av takstolar och bjilklag och
indring av kvalité pa avseende belysning.

Sorby Munktorp - Projektet har inte kommit iging enligt planering. Skjuts pa framtiden.

Uppfoljning av ekonomiska mal i &gardirektiven

Agardirektiv Képings bostads AB Utfall Prognos

augusti helar
Efterstriva att soliditeten i bolaget (justerat eget kapital i 18,3% 15%
férhallande till

balansomslutningen) i genomsnitt under en tredrsperiod uppgar
till minst 15%

Ge dgaren en arlig utdelning som uppgar till statslanerdnta + 1% | 1 Mkr 1 Mkr
beridknat pa bolagets aktickapital.

Ge en drlig avkastning pa totalt kapital pa minst 3%. 3,1% 3%
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Vi klarar alla tre mal 1 det ekonomiska dgardirektiven 1 delaret 2023. Lanestocken 6kar med aret i
den takt vi investerar.
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