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Tjänsteskrivelse - Riktlinje för att förebygga och hantera 
hat, hot och våld mot förtroendevalda 

 

I rollen som förtroendevald finns en risk att utsättas för hat, hot och våld. Det 

är av stor vikt att det finns tydliga rutiner i den kommunala organisationen hur 

man ska agera ifall detta uppstår. Med anledning av detta har riktlinjer 

utarbetats, syftet är att dessa ska vara ett stöd för kommunens förtroendevalda 

och att man på detta sätt värnar den lokala demokratin. Sveriges kommuner 

och regioner har analyserat behovet av ansvarsfördelning och vilket ansvar 

kommunen tar när det gäller hot och våld mot de förtroendevalda. Man lyfter 

fram vikten av att tydliggöra en organisation för säkerhetsarbetet samt vilket 

ansvar kommunen tar för de förtroendevaldas trygghet och säkerhet. 

 

 
Bilagor 

Riktlinje för att förebygga och hantera hat, hot och våld mot förtroendevalda. 

Samlade råd vid hat, hot och våld mot förtroendevalda 

Checklistor för riskbedömning av hat, hot eller våld 

Mall för incidentrapport 

 
 

Förvaltningens förslag till beslut 

Riktlinje för att förebygga och hantera hat, hot och våld mot 

förtroendevalda fastställs. 

 
 

Sara Schelin Thomas Hoffmann 

Kommunchef Säkerhetschef 
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