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Avgifter vid utlamnande av allmdnna handlingar
Arendebeskrivning

En allmén handling &r ett begrepp inom svensk forvaltningsjuridik som utgér fran
offentlighetsprincipen som den definieras i tryckfrihetsforordningen. Alla har ritt

att ta del av allménna handlingar, om de inte &r skyddade av sekretess. Med
begreppet allmén handling menar man handlingar som forvaras hos ett allmént
organ, till exempel en kommun eller en statlig myndighet. En handling definieras
strikt sett som information i en méngd olika former (pappershandlingar, e-post,
datafiler, ljudband, etc.). Tre kriterier ska vara uppfyllda for att det ska rora sig
om en allmén handling:

1. Det ska rora sig om en handling.'

2. Handlingen ska forvaras hos myndigheten.

3. Handlingen ska vara antingen inkommen eller upprittad hos

myndigheten.”

Att en handling &r allmén &r inte detsamma som att den 4r offentlig. En allmén
handling blir offentlig allmén handling om den inte skyddas av sekretess enligt
offentlighets- och sekretesslagen (OSL, 2009:400). Ett dokument som innehdller
sekretessbelagda uppgifter behdver inte bli sekretessbelagt i sin helhet utan anses
offentlig om de sekretessbelagda uppgifterna redigeras bort ("maskas"). Det gors
alltid en sekretessprovning, i varje enskilt fall, innan en handling ldmnas ut.

Den som o6nskar ta del av en allmén handling, och har ritt att ta del av den, har
dven rétt att mot faststélld avgift 4 avskrift eller kopia av handlingen till den del
som den far limnas ut. > Personen har riitt att vara anonym.

Kopior av handlingar kan levereras pa olika sitt. Avgiften skulle foretradesvis
faktureras, men ibland kan det bli aktuellt att handlingarna skickas mot
postforskott.

! Tryckfrihetsforordningen (TF 2:3)
> Tryckfrihetsforordningen (TF 2:6 och TF 2:7)
= Tryckfrihetsforordningen TF 2:13
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Nuldge

Utldmning av allménna handlingar kraver i varierad omfattning administration
och praktisk handldggning. Variationen beror oftast pd hur gamla handlingarna
som begérs ut dr, d& dokumenthantering och arkivering har f6réndrats genom
aren. Ett antal gdnger per ar inkommer begéran om utldimning av stora méngder
handlingar, till exempel alla allménna handlingar fran en period av flera &r. Att
tillmotesga en sddan begéran dr svar inom befintlig organisation och en kostnad
for detta foreslas faktureras den som begér ut handlingarna.

For personer som begér ut sin egen personakt fran till exempel socialtjénsten eller
sin journal fran elevhilsan, foreslas det vara avgiftsfritt att fa ut ett exemplar av de
flesta handlingar.

For statliga myndigheter foreslas ingen avgift uttas, inte heller for aktiv forskare
eller aktiv doktorand vid landets universitet eller hogskolor.

Fakturering for kopior av allménna handlingar f6reslas ske enligt nedan:

E-post

Manga handlingar finns lagrade elektroniskt och kan e-postas kostnadsfritt. En
avgift foreslas for bestillningar som omfattar fler &n 9 sidor eller fler &n 9 pdf-
filer. Avgiften dr ddrefter foreslas vara 50 kronor for den 10:e filen och varje fil
dérefter kostar 2 kronor styck. Mottagaren ansvarar for att de finns utrymme i
dennes inkorg att ta emot filerna.

For material som maste skannas in (till exempel undertecknade beslut eller
drenden med bilagor) tas avgift ut om bestillningen omfattar nio sidor eller fler.
De forsta nio sidorna dr gratis, den tionde sidan kostar 50 kronor och varje sida
dérutover kostar 2 kronor.

Papperskopior
Avgift foreslds om handlingen omfattar 10 sidor eller fler. De forsta 9 sidorna &r
gratis, den 10:e sidan kostar 50 kronor och varje sida dérutéver kostar 2 kronor.

Fax
Avgift tas ut som for papperskopior.

CD/DVD/USB
Avgift tas ut som for e-post plus 10 kronor.

Porto
Eventuell kostnad {for porto och postférskott tillkommer med faktiskt kostnad.

Stadskansliet - Kansliavdelningen
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KOPINGS KOMMUN
Datum
2019-09-09

Forslag till beslut
Arbestutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige besluta

att anta kommunledningsforvaltningens forslag till avgifter gillande utlimning av
allmén handling.

att respektive forvaltning informerar den som begér ut handlingen om att avgift
tas ut vid forfrdgan samt hur avgiften skall betalas.

Kommunchef Kanslichef

Sara Schelin Daniel Holmvin

Stadskansiliet - Kansliavdelningen
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Overlatelse till KUJ museiférening

Bakgrund

K&pings kommun har mottagit 6nskemal fran KUJ museif6rening om att
foreningen 6nskar dverta dgandet av loket “Patric Reuterswird” som 1969
skénktes till Kopings stad av Kohlswa jernverk AB samt personvagn 10 som
funnits inom kommunens &4go efter att jarnviagen 1952 forstatligades samt en
dragdressin som 6verldmnades enligt jarnvigsbolagets protokoll till museet 1943.

Motiv till 6vertagande anges fran féreningens styrelse utifran att de gérna skulle
se att loket, dragdressinen samt personvagn 10 blir KUImf's egendom, mot
bakgrund att det principiellt tycks ldmpligt att foreningen dger de fordon som
sedan lénge varit i deras vard. Det har och kommer att generera utgifter for
renoveringsarbete och det underlattar f6r féreningen via skilda anskningar fran
kommunen om medel for renovering om foreningen &ger dessa objekt.

Forslag till beslut

Att besluta via kommunfullmiktige Sverlatelse gillande loket Patric
Reuterswird”, personvagn10 och dragdressinen till KUJ musieférening.

Avtal mellan kommunen och foreningen reglerar att den dverlatna egendomen
atergér i kommunens #go vid foreningens upphdrande samt att denna inte far
avyttras frn féreningen sa ldnge den dr verksam.

Kommunchef

Sara Schelin

Combai~—
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OVERLATELSEAVTAL

Ko6pings kommun erhéll, i gdvobrev daterat den 18 juni 1969, loket Patric
Reuterswird” av Kolswa Jernverk.

Personvagn 10 har dverlétits till kommunen efter att SJ forstatligades 1952.
Dragdressin har dverlatits till muséet 1943 fran jarnvigsbolaget.

Loket, personvagn 10 och dressin har trots att de varit i K6pings kommuns dgo
forvaltats och handhavts av KUJ Museiforening.

K6pings kommun har nu for avsikt att 6verlata dganderitten av loket till KUJ
Museiforening utifrdn forfrdgan fran féreningen till kommunen. Vid upphérande
av KUJ museif6rening 6vergar dganderitten till kommunen. Loket, personvagn 10
och dressinen far inte avyttras fran foreningen utan skall finnas kvar och forvaltas
som en del av foreningens verksamhet.

Kopings kommun 6verlater muséiloket Patric Reuterswidrd”, personvagn 10 samt
dragdressin till KUJ Muséif6rening med 6verlatelsedatum den 1 januari 2020.

Overlatelsen ska for att 4iga giltighet beslutas av Kopings kommunfullméktige
samt av KUJ Muséiforening via styrelsebeslut innan den 1 januari 2020.

Képing / -2019

K&pings kommun KUJ Muséiforening
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VastraMalardalens
Kommunalforbund

Foto:Ulrika Jonsson Olofsdotter

Delarsrapport 2019

Gemensamt kommunalférbund fér kommunerna Képing, Arboga, Kungsér och Surahammar



Sammanfattning

Sammanfattning delar

e Forbundets resultat 31 aug 2019 uppgick till —12 474 kkr (-1 092 kkr samma period
2018)

¢ Resultatutjimningsfonden om 8 770 kkr som ska Sverforas till VafabMiljo
Kommunalférbund &r uppbokad som kortfristig skuld och paverkar resultatet med
samma summa.

® Resultatet i balanskravsavstdmningen uppgér till =3 704 kkr och forvintas vid &rets
slut uppgé till -4 158 kkr.

* Avdelningarna prognostiserar ett underskott jaimfort med budget uppgéende till
-2 908 kkr (exkl fondering renhdllning).

e FinansfSrvaltningen visar ett underskott om -1 056 kkr for perioden och -1 300 kkr for
aret, frimst beroende pé& okning av prognostiserad pensionsskuld samt rénta pa
pensionsskuld.

¢ Medlemskommunerna har fattat beslut om ny férbundsordning och fordelningstal
e Surahammars kommun har anslutit sig till bostadsanpassning.

e Medarbetarenkét genomférs manadsvis sedan april. Avdelningarna arbetar aktivt med
forbittringsarbete dir sd behdvs pd Arbetsplatstriffar.

e Réddningschef och en avdelningschef slutade sina anstéllningar under sommaren.
Ledningsstdd kommer kopas via avtalssamverkan av Nerikes Brandkar.

e Enligt Direktionens beslut 22 maj har f6rfragan till Nerikes Brandkar och Milardalens
Brand- och RéddningsfSrbund for att undersdka méjligheten att bedriva Vistra
Milardalens rdddningstjénsts verksamhet i ett stérre forbund &r utford. Utredningar
invéntas under hosten. Detta med anledning av att kunna bedriva riddningstjénst i ett
storre forbund och kunna méta dkade krav framgent.



Maluppfylinad administrativa férvaltningen

Politiska mal

Utgors av uppdrag, vision och virdegrund.

Uppdrag

VMKEF administration dr en utférarorganisation
som arbetar pa uppdrag at medlems-
kommunerna. Verksamheten ska préglas av:
hog kvalitet, minskad sarbarhet och

kostnadseftektivitet.

Vision

VMKEF administrations arbete ska priglas av
hog servicekidnsla och vara det sjédlvklara valet
for medlemskommunerna. Organisationen ska
ligga i framkant och utfora ett virdeskapande

arbete for alla parter.

Vardegrund

Alla medarbetare ska kénna stolthet i att arbeta i
Vistra Milardalens Kommunalférbund. Det nar
vi genom att ha uppdragsgivarna i fokus, ha
respekt for varandra, visa engagemang och

- Overgripande verksamhetsmal administrativa forv.

genom allas gemensamma insatser bidrar till ett
gott resultat for helheten.

SCB:s Kvalitetsmodell med Nojd - Kund -
Index (NKI)
Standardiserade indikatorer (fradgor) som
ligger till grund for mattet pa totalkvaliteten (dvs.
pé NKI). Dessa tre indikatorer utgdrs av frigor
om:

*  hur ndjd man dr med verksamheten i dess

helhet

* hur vil verksamheten uppfyller ens
forvéntningar

*  hur verksamheten #r jAmfort med en ideal
sddan.

Ord och begrepp géllande maluppfyllelse
. Malet dr uppfyllt

Mialet dr delvis uppfyllt med
minst 80%
. Malet beddms inte vara uppfyllt

| € | Malet har inte kunnat bedémas

Omride Mal Maluppfyllnad Kommentar
Ekonomi VMKEF administration ska ha en Légre intdkter PC/Mac.
budget i balans. Kostnader f6r ledningsst6d
och medarbetarenkét vilka
saknar finansiering.
Vikariekostnader i samband
med sjukfrénvaro.
Kvalitet VMKEF administration ska ha Alla NKI-enkéter &r &nnu inte
ndjda uppdragsgivare. < genomforda for aret.
Personal VMKEF administration ska vara Korttidssjukfranvaron har
en attraktiv arbetsplats med . minskat marginellt men
friska medarbetare. langtidssjukfranvaron har
okat.
Miljo VMKEF administrations . Inom kommunalférbundet
verksamhet ska bedrivas med efterstrivas att anvéinda
sikte pa att bidra till ett miljdanpassade produkter i
ckologiskt hallbart samhdlle. storsta méjliga utstriickning.




Verksamhetsmal administrativa férvaltningen

Avdelning

Mil

Maluppfyllnad

Kommentar

Ekonomiavdelning

Forbundet ska generera ett
Overskott pa minst 50 000
kr fOr &ret.

Bade verksamheterna och
finansforvaltningen pavisar
underskott.

Loneavdelningen Sikerstilla att rétt 16n . For att sdkerstilla att rétt 16n
utbetalas i rétt tid till rétt betalas ut och att vara kunder
person utifran givna upplever ett bra bemétande
forutsittningar. och hog service har vi fortsatt

vart arbete med att sékerstélla
och forbittra rutiner, dels pa
16neavdelningen och dels i
arbetet tillsammans med
kommunerna.

Loneavdelningen Bedriva verksamheten sd Arbetet med 16nehandboken

att service och bemotande
skapar fortroende hos
uppdragsgivarna

for i6nehandldggare och
utbildningsinsatser for chefer
och administratérer fortsétter.
Alla 16nehandléggare har i
mars 2019 fatt utbildning inom
Kollektivavtalet Allménna
Bestdmmelser (AB).

IT-avdelningen

leverera en driftsiker IT-
miljo med en
tillgéinglighet om 24
timmar per dygn i
enlighet med '
basdverenskommelser
med kommunerna

NKI genomford med
forbittrat resultat.

[T-avdelningen

erbjuda en kompetent,
serviceinriktad och snabb
kundsupport tillgéinglig
for
medlemskommunernas
medarbetare

NKI genomf6rd med
forbittrat resultat.

IT-avdelningen

erbjuda en kompetent,

Aterstir NKI-métning

serviceinriktad och snabb < telefoni.
telefonistfunktion.
Specialistavdelningen: | Medlemskommunerna Arbete med plan for tillsyn
Arkivarieverksamhet | ska ha en god forméga att samt plan for
uppfylla arkivlagens . utbildningsinsatser &r

foreskrifter. Plan for
tillsyn samt plan for
utbildningsinsatser for
kommunerna kommer tas
fram.

pégéende och ett langsiktigt
arbete vilket forvintas klart
2019




Verksamhetsmal administrativa forvaltningen

Specialistavdelningen:

Bidrag och tillstdnd
Bostadsanpassning

Den genomsnittliga
handldggningstiden for
kompletta ansdkningar
om bostadsanpassnings-
bidrag ska inte dverstiga
tio arbetsdagar

Maluppfyllelse per delar &r
uppfyllt och beddmningen
dr att mal pd helar kommer

uppfyllas

Specialistavdelningen:

Bidrag och tillstand
Parkeringstillstand

Den genomsnittliga
handléggningstiden for
kompletta anstkningar om
parkeringstillstand ska inte
Overstiga tre veckor.

Maluppfyllelse per delér &r
uppfyllt och beddmningen
ir att mal p4 helar kommer

uppfyllas

Specialistavdelning- | Medlemskommunerna Beddmning dr att mal for
Krisberedskap ska ha en god helar kommer uppfyllas.
krishanteringsférméaga Deléret har inneburit att ett
genom att uppfylla lag . flertal aktiviteter
om kommuners och genomforts tillsammans
landstings atgérder infor, med kommunerna for att na
och vid extraordinéra mélet for aret.
héndelser i fredstid och
hojd beredskap
Specialistavdelning: | Tillgodose Méluppfyllelse per delér &r
Upphandling forbundsmedlemmarnas uppfyllt och bedémningen
behov av dr att mél p& helar kommer
ramavtalsupphandlingar. uppfyllas
80% av genomfbrda .
ramavtalsupphandlingar
ska ha slutforts inom 8
ménader frén det att
uppdragsbestéllning har
inkommit
Specialistavdelning: Verka for att ramavtal 4r Miélet pa delér dr uppfyllt och
Upphandling kdnda i medlems- beddmningen 4r att mal pa
kommunernas . helér kommer uppfyllas.
organisation Information om ramavtal sker
16pande. behov av IT-st6d for
k&p kvarstar
Specialistavdelning: | Att medlemskommunerna Beddmning 4r att mal for
Sakerhet ska ha ett systematiskt

séikerhetsarbete genom att
uppfylla lagar och
forordningar samt att
medlemskommunerna ska
ha godkénda
handlingsprogram enligt
Lagen om skydd mot
olyckor(2003:778)

helar kommer uppfyllas.
Delaret har inneburit att ett
flertal aktiviteter paborjats och
genomforts tillsammans med
kommunerna for att nd malet
for éret




Verksamhetsmal raddningstjdnsten

Avdelning Mal Miéluppfyllnad Kommentar
Driftavdelningen Att material/fordon Har inte kunnat utforas i
underhdlls och fungerar for ordinarie utstrickning di
att mdjliggdra en snabb @ det varit omsittning av
och séker insats personal.
Driftavdelningen Att bedriva Har inte kunnat utforas i
externutbildning for att ordinarie utstréickning da
majliggora for . det varit omséttning av
enskilda/kommunens personal.
anstéllda att bryta ett
odnskat hindelseférlopp
savil pa arbetsplatsen som
andra platser.
Driftavdelningen Att i den man det &r Har inte kunnat utforas i

praktiskt mdjligt, hélla rétt
numerér géllande personal
i enlighet med géllande
handlingsprogram.

ordinarie utstréckning da
det varit omséttning av
personal.

Forebyggandeavdelningen

Vid tillsynsérende enligt
SFS 2003:778 och /eller
SFS 2010:1011 ska
skriftligt beslut i drendet
meddelas inom 14 dagar
fran det att tillsynen
genomfordes.

Flera drende har varit
komplicerade i
beddmningen av skiligt
brandskydd och gjort att
beslut i drendet kravt en
mer omfattande insats innan
beslut tagits.

Forebyggandeavdelningen

I ett drende om tillstdnd
enligt SFS 2020:1011 om
brandfarliga och explosiva
varor ska beslut meddelas
av Véstra Miilardalens
Kommunalférbund inom
tre manader efter det att en
fullsténdig anstkan kom in
till kommunalforbundet.

I forekommande fall har det
varit svart att fa fullstéindig
dokumentation i drendet
fradn den s6kande vilket
gjort att drendet dragit ut p
tiden.

Forebyggandeavdelningen

Beslut i sotningsérende
som géller byte av
skorstensfejarméstare for
sotning och /eller
medgivande om
egensotning pé egen
fastighet ska s6kande
meddelas beslut inom en
ménad frén det att
fullstdndig ansdkan inkom
till Kommunalférbundet.

Arendena gillande
sotningsbeslut &r inte
sdrskilt manga och kriver
inte samma administrativa
arbete i jimforelse med
LSO/LBE #renden.




Verksamhetsmal rdddningstjansten

Réaddningsavdelningen Forvaltningen ska verka for att Kan inte kommenteras, da chefer
leva upp till de intentioner som saknas for enheterna som kan
lagen om skydd mot olyckor gora bedémningen.
beskriver. ”Réddningstjédnst ska .
planeras och organiseras s att
insatserna kan pabdrjas inom
godtagbar tid och genomforas pé
ett effektivt sétt.”

Réddningsavdelningen Maénniskor som bor eller vistas Kan inte kommenteras, d& chefer
inom forbundets omréde ska saknas for enheterna som kan
vara och kénna sig trygga och @ gora beddmningen.
sdkra.

Réiddningsavdelningen Det skadeavhjélpande arbetet Har inte kunnat utféras i ordinarie
ska bedrivas med moderna och ® utstréckning da det varit
sékra metoder av personal med omsittning av personal.
erforderlig utbildning

Réddningsavdelningen Organisationen ska vara flexibel, Har inte kunnat utféras i ordinarie
med anpassade resurser efter utstrickning d& det varit
rddande situation i samhéllet. ® omsittning av personal.
Utrustning och fordon ska
anpassas sé att hog tillgénglighet

Réddningsavdelningen Formagan att leda och Har inte kunnat utféras i ordinarie

samverka ska kunna 6ka
kontinuerligt efterhand som
insatser vixer i storlek och
omfattning.

utstrickning da det varit
omsittning av personal.




Forvaltningsberittelse /Ekonomiavdelning

Verksamhetsbeskrivning-
Ekonomiavdelning

Avdelningen &r serviceenhet for hela
forbundet. Enheten tar hand om
ekonomi, kansli- och informations-
frédgor. Arbete sker dessutom med post-
och diarichantering samt sekreterarskap i
forbundsdirektionen. Enheten har dven
hand om skanningsverksamheten for
medlemskommunerna med dess
kommunala bolag. Enheten bestér av 5
personer.

Arets viktigaste hiindelser

Under aret har 3 direktionsmdten varav
ett extrainsatt méte hallits. En 6versyn
gors l6pande av administrativa rutiner
for att sé effektivt som mojligt nyttja de
resurser vi har.

Under aret har arbetet med att infGra en
budget-och prognosmodul inletts och
arbetet fortsétter under hdsten.

Forvaltningsberattelse/loneavdelningen

Verksamhetsbeskrivning
Loneavdelningen &dr en
serviceorganisation och utgor stod till
kommunerna i 16neprocessen. Arbetet
pagéar kontinuerligt med att forbéttra
produkter, tjénster, rutiner och
bemotande gentemot véra
uppdragsgivare.

Tjénsterna ska hélla samma niva
kostnadsméssigt och kvalitetsméssigt
som liknande tjdnster som finns pé
marknaden. Genom att systematiskt
méta och folja upp med nyckeltal jamfor
vi oss med andra aktorer.

Foérutom att agera som ett strategiskt
stdd i 16neprocessen ingar i vért uppdrag
att kontinuerligt arbeta med att
standardisera arbetssétt och rutiner.

Arets viktigaste handelser

Alla 16nehandldggare har genomgétt
utbildning inom Kollektivavtalet
Allminna Bestimmelser (AB).
Diskussioner fors med HR-cheferna i
kommunerna angéende fortsatt
digitalisering. Loneavdelningen har
bildat en arbetsgrupp for utveckling av
medlemswebben med utforligare och
mer ldttldst information.

NKI
miits i november.

Framtiden

Loneavdelningen fortsétter
utvecklingen med digitalisering for att
hitta bittre och enklare floden och
arbetsprocesser.



Forvaltningsberittelse / IT-avdelningen

Verksamhetsbeskrivning IT- och
telefoniavdelningen

IT-avdelningen har ansvar for IT-drift
med teknisk support samt telefoni och
véxelfunktion f6r medlemskommuner
med tillhorande bolag. IT-driften &r
uppdelad pa en kundsupport med
anvandarnéra tjénster och en driftenhet
som skoter teknisk drift och utveckling
av systemmiljoer. Avdelningen forvaltar
telefonisystem, externa och interna
webbplattformar, medlemskommunernas
och bolagens ekonomisystem samt for
Ko&pings del skolsystemet Extens.

Arets viktigaste handelser

Med en ny klientplattform som
installerades under f6rra aret fortgar
projektet att fasa 6ver merparten av
medlemskommunernas datorpark till
Windows 10 under 2019. Skolornas
MAC-datorer och iPads har under &ret
lagts in i en gemensam skoldatabas dar
konton, behdrigheter och applikationer
etc. administreras pé ett mer rationellt
sétt dn tidigare. Under varen har

avdelningen genomfort rekrytering till
en ny tjanst som Drift och teknikchef,
direkt understilld IT-chef. Detta som ett
led i den dversyn av organisationen som
pébdrjades under hosten forra éret.
Vidare har en roll som
drendekoordinator inréttats vilket ska
bidra till att skapa ritt forutséttningar for
andra att leverera hdgre kvalitet till vara
kunder.

Framtiden

Inom telefoniomradet paborjas en
forstudie i syfte att gd over frén
traditionell telefoni till telefoni som
tjanst med full mobilitet till r 2021.
Traditionella bordstelefoner avskaffas
och anknytningar blir helt mobila.
Inom IT-omradet automatiseras fler
och fler processer och langsiktigt vill
IT-avdelningen verka mer
verksamhetsstodjande.

Férvaltningsberittelse /Specialistavdelningen

Verksamhetsbeskrivning -
upphandling

Upphandlingsenheten ska hélla en {6r
forbundsmedlemmarna gemensam
inkdps-/ upphandlingsfunktion med
uppgift att samordna forbunds-
medlemmarnas upphandlingar av varor
och tjdnster samt tillgodose
forbundsmedlemmarnas behov av
specialistkompetens pa
upphandlingsomrédet.
Upphandlingsenheten genomfor
enskilda, gemensamma och samordnade
upphandlingar av varor, tjdnster och

entreprenader pé uppdrag av
forbundsmedlemmarna. Upphandlings-
enheten hanterar all
ramavtalsupphandling for
forbundsmedlemmarna.

Arets viktigaste hindelser

Arbetet med att samordna
kommunernas, de kommunala bolagens
samt forbundens upphandlingar fortloper
dér inriktningen &dr att genomfora
samordnade upphandlingar.
Upphandlingar som sker igenom den
gemensamma inkdpscentralen dkar.
Rittspraxis kopplat till nya



Forvaltningsberittelse /Specialistavdelningen

upphandlingslagstiftningen visar pa
Okade krav pé offentliga verksambheter,
bland annat avseende kontroll pa hur
kop sker, men dven omfattning och
vérde pé avrop frdn ramavtal.

Framtiden

Med hénsyn taget till praxis som foljt pa

den nya upphandlingslagstiftningen

igedrs att upphandling blir mer
. v

komplext och tidskrdvande Sver aren
samt att nya krav stélls pa offentliga
verksamheter s& som kommuner och
bolag. De kommunala verksamheterna
efterfrdgar mer upphandlingsstdd fran
upphandlingsenheten, samt elektroniskt
stdd for att underlétta de kop
verksamheterna behdver men dven IT-
stod for avtalsuppfoljning.

Forvaltningsberittelse Specialistavdelningen

Verksamhetsbeskrivning -
Krisberedskap

Forbundet ska hélla en for
forbundsmedlemmarna gemensam resurs
for krisberedskapsfragor som stdd till
forbundsmedlemmarna i deras uppgifter
enligt lagen om extraordindra handelser i
fredstid och hojd beredskap hos
kommuner och landsting.

Arets viktigaste hiindelser
Kontinuitetsarbetet for samhéllsviktiga
verksamheter har genom{orts.
Revideringen av risk- och
sérbarhetsanalyser, krishanteringsplaner
och styrdokument pdgér. Krislednings-
nidmnderna har utbildats i sitt uppdrag.
Aktiviteter har genomforts under
Krisberedskapsveckan.
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Under aret har dven fokus varit p&
omradet sékerhetsskydd och
krigsplacering.

Framtiden

Fortsitta implementera
kontinuitetsarbetet i kommunernas
verksamheter. Genomftra planerade
Ovningar. Framtagande av ett nytt avtal
for Frivilliga resursgrupperna. Fokus pa
det framtida arbetet kommer att vara
kring uppbyggnaden av det civila
forsvaret, signalskyddsorganisation och
sikerhetsskyddet.



Forvaltningsberittelse Specialistavdelningen

Bidrag och tillstand -
verksamhetsbeskrivning

Bidrag och tillstandsavdelningen
handlédgger och utreder ansdkningar
om bidrag enligt lag (1992:1574) om
bostadsanpassningsbidrag m.m. samt
ansdkningar om parkeringstillstdnd
for rorelsehindrade enligt 13 kapitlet
8 § trafikforordningen (1998:1276)
och Transportstyrelsens foreskrifter
(TSFS 2009:73) och allménna rad.

Arets viktigaste hiandelser

Ny lag (2018:222) om
bostadsanpassningsbidrag géller frdn
och med 1 juli 2018. Implementering
av den i handlidggning, information
och blanketter dr justerade.
Surahammars kommun har stallt
fragan om stdd till forbundet.
Forbundet har bedomt det ringa antal
drenden som troligen kommer att
vara aktuella dr mojliga for forbundet
att hantera. Handldggning av for
Surahammars kommun paborjades
2019-06-17 och kommer enligt
nuvarande 6verenskommelse att pdga
fram till 2019-12-31.

Framtiden

Antal registrerade drenden har under
arets forsta kvartal dkat till 71
jamfort med 48 under 2018. Detta &r
ett trendbrott jimfort med de tre
senaste &ren. Utifrdn den nya lagen
har frédgan om 4tagande och
atertagande forts med kommunerna.
Forbundet har pdbdrjat handldggning
av Surahammars kommuns
ansokningar av
bostadsanpassningsbidrag.

Forvaltningsberattelse Specialistavdelningen

Verksamhetsbeskrivning-
arkivarieverksamhet

Forbundet ansvarar for en gemensam
specialistfunktion for arkivfragor.
Arkivarien ska vara kommunens
resurs och stod i arbetet med att
efterleva Arkivlagens SFS 1990:782.

Arets viktigaste hiindelser

Arbete med samordning av
styrdokument, gallringsbeslut och
rutiner for hantering av allménna
handlingar pdgér. Fragan om E-arkiv
har &nyo véckts. Etapp 2 av
Overflyttandet
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av Arboga kommuns dldre arkiv till
Arkivcentrum pagér.

Framtiden

Tillsyn av hanteringen av allménna
handlingar (dven hos de kommunala
bolagen) &r paborjad. Plan for
utbildningsinsatser for att Ska
kunskap om arkivomrédet.



Forvaltningsberittelse Specialistavdelningen

Verksamhetsbeskrivning-Sakerhet
Forbundet ska hilla en for

forbundsmedlemmarna gemensam resurs

for sékerhetssamordning vilket utgor
stdd for forbundsmedlemmarna i deras
uppgift att bedriva sidkerhetsarbete.

Arets viktigaste hindelser
Utbildning i informationssékerhet har
genomforts till alla anstéllda i vara
medlemskommuner.
Workshops/6vningar inom hot och véld
mot personal har genomforts.
Handlingsprogram for skydd mot
olyckor samt dversyn av
sdkerhetsorganisationen for att
effektivisera det systematiska
sikerhetsarbetet har pabsrjats. Uppstart
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har skett av lagesbildsarbete i samverkan
med bland annat lokalpolisen.

Framtiden

Arbete med att implementera och
utveckla ldgesbildsarbetet samt att arbeta
efter metoden EST (Effektiv samordning
for trygghet) fortgér. Framtagande av
forslag pé ny sdkerhetsorganisation i
syfte att fa ett &nnu mer effektivt
sikerhetsarbete. Fortsitt framtagandet av
handlingsprogram for skydd mot
olyckor. Informationssékerhets-
utbildningen ska genomforas i de
kommunala bolagen.



Forvaltningsberittelse Raddningstjansten
Avdelning Férebyggande

Verksamhetsbeskrivhing

Den forebyggande verksamheten
inom Vistra Milardalens
Kommunalforbund ska verka for att
medborgarna i medlemskommunerna
erhdller ett likvérdigt skydd mot olyckor
genom att informera, utbilda och att ge
rdd- och stéd i forebyggande
brandskydd.

Den forebyggande avdelningen
tillsynar byggnader eller
anldggningar enligt lag (2003:778)
om skydd mot olyckor, enligt det
handlingsprogram for forebyggande
som antagits av direktionen. Den
forebyggande avdelningen
handlégger och beslutar i d&renden
som omfattas av lag (2010:1011) om
brandfarliga och explosiva varor
samt tillsynar dessa anldggningar
enligt faststillda frister.

Forebyggande verksamheten ger rad,
stdd och information till kommuner,
privata fSretagare och innevanare i
fragor som ror forebyggande
brandskydd. Forebyggande
avdelningen deltar som remissinstans
i plan- och byggérenden. Den
forebyggande verksamheten har
ocksd som uppgift att informera de
operativa styrkorna i forbundet om
nya byggnader eller anldggningar
som uppforts och delge personalen
riskfyllda verksamheter i vért
verksamhetsomréde.

Framtiden

Med anledning av foréndringar inom
ledningsfunktionen s& har
omprioriteringar av arbetsuppgifter
behovts goras. Antalet tillsyner har i
och med detta minskat vésentligt och
ddrmed dven intdkterna for dessa.
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Den f6rebyggande verksamheten
inom VMKF hoppas och tror pa att
en stabilitet och kontinuitet kommer
till inom VMKEF och att vi kan &terga
till att uppfylla handlingsprogrammet
som #r antaget for den forebyggande
enheten i forbundet.



Forvaltningsberittelse Raddningstjansten
Avdelning Raddning

Verksamhetsbeskrivning och kunna moéta dkade krav
Avdelningen svarar f6r samtliga framgent.
utryckningsstyrkor i forbundet.

Avdelningen ansvarar ocksa for

personalens internutbildning. Som ett

led i vidareutvecklingen ansvaras

ocksé for metodutveckling.

Arets viktigaste handelser
Utryckningsverksamheten har
fungerat vil. Fortfarande rader dock
brist pé personal vid station Kungsér
vilket medfort att fulltalig styrka inte
kunnat uppnés under &ret. De
héndelser och utryckningar som
gjorts har inte paverkats vésentligt av
detta. For att atgirda personalbristen
har samtidigt larm gatt till station
Ko&ping pé prioriterade hdndelser for
att komplettera Kungsorsstationen.

Fjolarets ldngvariga torka med
flertalet skogsbrander har inte
upprepats vilket syns i statistiken for
skogsbrinder. Storre insatser att
notera dr tvé ladugérdsbrinder under
sommaren,

Ledningssamverkan med Nerikes
Brandkar fungerar klanderfritt och
madste betraktas som ett lyft for
verksamheten.

D4 réddningschef och chefen for
rdddningsavdelningen har slutat sina
anstillningar sé har direktionen fattat
beslut om att kdpa ledningsstod fran
Nerikes brandkar med start 1 sept till
och med 30 juni 2020.

Framtiden

Direktionen har fattat beslut om att
gora en forfrdgan om samgaende
med nérliggande
rdddningstjénstforbund. Detta med
anledning av att kunna bedriva
rdddningstjénst i ett stdrre forbund
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Personalekonomisk redovisning

Personal administrativa
forvaltningen

Den administrativa forvaltningen
inom forbundet sysselsitter ndrmare
70 medarbetare och ska vara en
attraktiv arbetsplats med en
arbetsmiljo som dr anpassad efter
medarbetarens behov. Personalen ska
hélla en hdg kompetens inom sitt
verksamhetsomrade. Ledningen ska
verka for jamstélldhet och mangfald.

Arets viktigaste hindelser
Under april startade genomfrande
av den nya medarbetarenkiten.
Enkdten bestér av sex frdgeomraden
och sénds ut till medarbetaren 10 av
12 ménader under &ret. Respektive
chef arbetar med sin avdelning pa
bland annat arbetsplatstréffar for att
forbittra resultaten dér s behovs.
Arbetssittet for medarbetarenkiten
bygger pa medarbetarens
engagemang, delaktighet samt egna
forslag pa forbéttringar. Under véren
har VMKEF administration sékerstillt
att medarbetarna har en
grundldggande kompetens inom
’mitt digitala jag” och utbildning i
informationssikerhet. Utbildningar
inom arbetsmiljé och
diskrimineringsgrunderna har inte
genomforts pa grund av det
ekonomiska liget.

Foretagshdlsovard

Forbundet &r anslutet till Avonova.
Brandmain skiljer sig fran annan
kommunal personal sétillvida att
personal som rokdyker ska genomga
medicinska undersékningar enligt
Arbetarskyddsstyrelsens forfattning
”Rokdykning”. Beroende pa alder
ska personalen ocksa testa sig
kliniskt fysiologiskt under
ldkarnérvaro. Personalkategorin
brandmén i utryckningstjénst har
ocksé schemalagd fysisk tréning pé
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sina arbetspass. Traning bedrivs for
att uppritthélla den fysiska statusen
bland annat i form av spinning,
16pning och styrketréning.

Semesterléneskuld
Semesterloneskulden utgdrs av
kostnaden for innestdende semester
och kompenserad Svertid.
Semesterloneskulden uppgick vid
arets slut till 3 234 kkr inklusive
arbetsgivaravgifter.

Sjukfranvaro

En minskning av korttidsjukfrdnvaro
har skett t6r hela VMKF jamfort med
tidigare ar. Langtidssjukfranvaron
har minskat hos Rdddningstjénsten
men 6kat hos Administrativa
forvaltningen (kvinnor). Atgirder har
vidtagits och foretagshélsovérden
finns som ett stod nér det giller bade
arbetsmiljo och rehabilitering.



Sjukstatistik

Sjukfranvaro Ridddningstjdnst korttid

Sjukfranvaro i [Sjukfranvaroi [Sjukfranvaro i [Sjukfranvaro i [rotal sjuk- [Total sjuk-
procent av procent av procent av procent av ranvaro  [franvaro
arbetad tid  [arbetad tid rbetadtid  frbetad tid (2018 2019
2018 jan-juli | 2018 jan-juli Elms jan-uli  |2019janjuli [Korttid  [Korttid
Méan Kvinnor dn Kvinnor
Aldersgrupp
29 0,00 0,95 0,00 0.00 0.24 0,00
30-49 2,58 0,00 2,58 0,00 242 1,34
50 - 1,85 0,00 1.85 0,00 1,64 22
Totalt 210 0,64 1,62 0,00 1,90 1,54
Sjukfranvaro Administration korttid
Sjukfranvaroi |Sjukfranvaroi [Sjukfrénvaroi [Sjukfranvaro i [rotal sjuk- [Total sjuk-
procent av procent av procent av Erocent av ranvaro  [franvaro
arbetad tid  |arbetad tid rbetad tid rbetad tia 2018 2019
2018 jan-juli 2018 jan-juli EIM 9 jan-juli 2019 jan-juli  [Korttid Korttid
Man Kvinnor an Kvinnor
Aldersgrupp
29 649 746 3,06 4,40 6,41 3.82
30 - 49 6.00 152 4,38 5,85 8,93 5,17
50 283 264 2,92 8,71 2,83 6,68
Totalt 4,53 6,81 3,68 7,15 5,80 5,73
Sjukfranvaro Riddningstjénst langtid
Procentuell |Procentuell rocentuell |Procentuell [Total sjuk- Total sjuk-
andel andel ndel ndel
av total av total v total v total franvaro ranvaro
franvaro, franvaro, ranvaro, ranvaro,
60 dagar eller (60 dagar eller B0 dagar eller 60 dagar eller {2018 2019
mer mer er er
2018 jan-juli {2018 jan-juli 2019 jan-juli 019 jan juli  [Langtid Langtid
man kvinnor man innor
Aldersgrupp
29 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
30-49| 3249 0,00 66,14 0,00 28,96 66,14
50 - 85.71 0.00 0,00 0,00 85,71 0,00
Totalt 54,60 0,00 29,37 0,00 50,43 29,37
Sjukfranvaro Administration langtid
[Procentuell  [Procentuell rocentuell |Procentuell [Total sjuk- [Total sjuk-
andel andel ndel ndel
av total av total v total v total franvaro franvaro
franvaro, franvaro, ranvaro, ranvaro,
60 dagar eller 60 dagar eller 0 dagar eller |50 dagar eller [2018 2019
mer mer er er
2018 jan-juli |2018 jan-juli 2019 jan-juli [2019 jan juli |Langtid Langtid
mén kvinnor méan vinnor
Aldersgrupp
.29 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
30 - 49 13.22 17.63 0,00 68,45 19,71 41,52
50 - 0.00 0.00 2417 30,57 0,00 29,59
Totalt 8,70 13,25 7,49 41,56 13,97 32,58
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Ekonomisk uppféljning

Resultatet pekar p& underskott om
-12 474 Kkkr f6r perioden. Per den
31/12 prognostiseras ett underskott
om -12 928 Kkkr.

Semesterloneskulden har minskat
med totalt 864 kkr for hela forbundet
sedan arsskiftet.

Réddningstjdnsten visar pé ett
underskott om -1 950 kkr. Detta
beror frimst pd 6kade material-
kostnader, personalkostnader
orsakade bland annat av nya
deltidmannaavtalet samt dven
overtidskostnader, minskade
utbildningsintikter m.m. P4 &rsbasis

prognostiseras ett underskott om
-2 169 Kkkr.

De flesta enheter géllande
administrativa forvaltningen foljer
budget. Loneavdelningen visar ett
underskott om -92 kkr f6r perioden
och prognostiserar -100 kkr per érets
slut. Detta trots att avdelningen gick
in i budgetaret med ett besparings-
krav om -250 kkr. Underskottet &r
kopplat till framst vikariekostnader
vid sjukfranvaro.

Administrativ chef visar ett
underskott om -91 kkr for perioden
och -90 kkr for &ret. En
ledningsgruppsinsats samt en
medarbetarenkit har genomforts dér
finansiering saknas.

Specialistavdelningen visar ett
overskott om 494 kkr for perioden
och 331 kkr for prognos per arets
slut. Detta beror pd bland annat lédgre
konsultkostnader @n budgeterat,
langtidssjukskrivning samt vakanser.
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IT-avdelningen redovisar ett
underskott om -1 045 kkr for
perioden och -750 kkr prognos

31 dec. VMKEF har initierat och
genomfort en omfattande inventering
av medlemskommunerna bestind av
[T/Telefoniutrustning och ménga
enheter har tagits bort ur befintligt
register. Ddrmed har debiteringen for
dessa enheter upphort och minskat
kostnaderna for kommunerna men
samtidigt minskat intékten for
forbundet.

Storleken pa denna foréndring har
varit svar att forutse. Med detta
resultat hade priset for PC, Mac,
[Pads behovt hojas redan 2019
alternativt erbjuda en ldgre
serviceniva. IT-avdelningen har
genomgétt en stdrre organisa-
tionsforandring vilket d&ven har
medfort omstillningskostnader for
personal.

Skanningsverksamheten visar pa
minskade intékter da antalet
skannade pappersfakturor minskar
med antalet e-fakturor i sin tur okar.
Under hésten kommer en
genomlysning av verksamheten att
goras kopplat till digitaliseringen.

Vid arsskiftet bokades det upp 700
kkr for renhéllningsverksamheten pa
ett avraknings-/projektkonto for att
kunna méta kvarvarande
avvecklingskostnader under 2019-
2020. Saldot p& denna avrékning ar
491 Kkkr per 31/8.

Kostnader for ofGrutsett dr
outnyttjade. Summa 69 kkr.



Ekonomisk uppfoéljning

Finansférvaltning
Finansforvaltningen visar ett
underskott om -1 056 kkr. Detta
frimst beroende pd prognostiserad
kostnadstkning for pensioner samt
réntor pa dessa. KPA har bland annat
prognostiserat hogre inflation och
rénta vilket dven riknar upp
historiska 16ner. Detta leder till att
pensionsskulden har 6kat mer én
forvintat det senaste éret.

Balanskravsutredning

Enligt kommunallagen ska ett
negativt resultat regleras och det
egna kapitalet dterstédllas. Om ett
underskott uppstér ska det terstéllas
inom tre ar.

Kkr Bokslut Delar
2018 2019

Arets/periodens -1931 | -12474

resultat

Reavinst 0 0

Arets resultat -1931 | -12474

efter

balanskravsjusteri

ngar

Resultatreglerings 598 6112

fond renhéllning

Resultatreglerings -26 2 658

fond slam

Fonderade 1389 0

kommunbidrag

Periodens 30 -3 704

balanskravsresul

tat

Internkontroll

Arbete med internkontroll sker
kontinuerligt och dversyn av
kontrollmoment sker &rligen.

Finansiella mal kopplade mot
verksamhet

Administrationen
Inom kommunalftrbundet strivar vi
efter att anvénda vara resurser
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effektivt och miljomedvetet. Vi avser
dérfor att redovisa utforda
forbéttringar inom var organisation.

Maluppfyllelse Administration
Arbete pagér med att se dver att vi
tar ritt betalt for de tjdnster vi utfor
(SLA)

e Minimera antalet vikarier

e Se over intidkterna pa de
tradldsa néten

e Begrénsa externa
utbildningar, minimera
antalet vernattningar

e Senareldgga bilbyten

o Senarelidgga utbytet av fasta
telefoner till mobiler

e Avvakta med foreldsning for
medarbetare inom hélsotema,
forebyggande friskvards-
arbete.

e Avvakta med grundldggande
utbildning inom jdmstélldhet
och mangfald
(diskrimineringslagarna).

Miilen anses vara uppfyllda for perioden.

Radddningstjansten

Malet &r att anvéinda personella och
materiella resurser sa effektivt som
mojligt.

Maluppfyllelse Raddningstjanst
Nir det giller station K&ping (heltid)
sd har det pa grund av sjukdomar och
lagstadgade ledigheter inte gétt att
uppehélla numerdren utan inkallning
av extra personal med Svertid som
foljd. Pa deltidsstationerna har
rekryteringsproblem medfort att
numerdr enligt handlingsprogram
inte kunnat héllas.



Ekonomisk uppféljning

Framtiden

De senaste arens anstringda ekonomi
och 8kade sjukskrivningstal paverkar
verksamheten negativt. VMKF kan
inte leva upp till de forvéntningar
gillande std och service som
medlemskommunerna har pa oss
med nuvarande budgetram. De
besparingar som har gjorts gér bland
annat att personalen inte far
kompetensutveckling vilket dr
forédande for en verksamhet pa bade
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kort och lang sikt dér det krévs
specialistkompetens.
Utvecklingsarbeten med bland annat
digitalisering genomfbrs inte i den
takt som efterfrdgas. Konsekvensen
framdver om inte en ram-
/prishéjning sker &r att forbundet
maste gora en Sversyn av uppdraget,
serviceniva samt eventuell
personalomstéllning.



Drift- och investeringsredovisning

Driftredovisning

Omride Budget Redovisat Redovisat Prognos Avvikelse
2019 2018-08-31 2019-08-31 2019-12-31 Budg.-
prognos
Netto
Direktion/revision -258 -101 -113 -258 0
Administration
Ekonomiavd. -1718 -1130 -1134 -1718 0
Administrativ chef -1230 -776 911 -1320 -90
Loneavdelning -9 559 -6 268 -6 465 -9 659 -100
Upphandling -3 020 -1 707 -1 489 -2 645 375
IT/Tele 0 -629 -1 045 -750 -750
Sakerhetssamordnare 0 -89 72 0 0
Skanning 0 -78 -100 -130 -130
Beredskapssamordning -1 487 -783 -1122 -1 531 -44
Arkivarie -718 41 -471 -718 0
Bidrag och tillsténd (adm) -1317 -868 -871 -1317 0
Summa adm -19 049 -12 388 -13 536 -19 788 -739
Riddningstjiinst
R#ddningschef -3 836 -2 311 -3 888 -52
Avd forebyggande -490 -733 -701 -211
Avd riddning -25 208 -17.728 -26 033 -825
Avd drift -5 033 -4 223 -6 114 -1 081
Summa RT -34 567 -23 895 -24 995 -36 736 -2 169
Summa vht drift -53 874 -36 283 -38 644
Renhéllning ( fondering) 0 416 -8 770 -8 770 -8 770
Finans inkl kostn for 53924 34775 34 940 52 624 -1 300
oftrutsett (70 kkr)
Resultat 50 -1 092 -12 474 -12 928 -12 978
Investeringsredovisning inkl. pigdende objekt
Objekt kkr Budget 2019 Redovisat Prognos Avvikelse
2019-08-31 2019-12-31
Administrativa férvaltningen
IT 16 000 10 520 16 000 0
Tele 500 0 500 0
Nytt ekonomisystem aterstdende medel fran 1877 1702 1877 0
2018
SUMMA 18 377 12 222 18377 0
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Resultat- och balansrdkning

Resultatriikning
Redovisning i tkr Not jan-aug jan-aug Helarsprognos | Budget Avvikelse
2018 2019 2019 2019 Budget
prognos

Verksamhetens intidkter 1 42 324 39000 58 000 68 155 -10 155
Verksamhetens kostnader 2 -70 513 -76 750 -109 274 | -106 601 -2 663
Avskrivningar 3 -6 903 -9 725 -14 500 | -14 358 -142
Verksamhetens -35 092 -47 475 -65774| -52 804 -12 960
nettokostnader

Kommunbidrag 4 34 856 35962 53944 | 53944 0
Finansiella intdkter 5 12 1 2 20 -18
Finansiella kostnader 6 -868 -962 -1 100 -1110 0
Periodens resultat -1 092 -12 474 -12 928 50 -12 978
Balansriikning

Redovisning i tkr Not 2018-12-31 2018-08-31 | 2019-08-31
TILLGANGAR

Anliggningstillgdngar

Pagaende 17 11 967 10 238

Maskiner och inventarier 7 56 309 36718 48 569
Léangfristiga fordringar 8 26 302 25 798 18 109

Summa anliiggningstillgdngar 82 611 74 483 76 916
Fordringar 9 26 990 22341 27 043

Kassa och bank 10 9949 20175 15 557

Summa omsiittningstillgdngar 36 940 42 516 42 600
SUMMA TILLGANGAR 119 551 116 999 119 516

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR

OCH SKULDER

Eget kapital 14 12 501 13 340 27

-ddrav periodens resultat 15 -1 931 -1 092 -12 474

Avsiittningar for pensioner 11 34 965 34 306 28 606

Skulder

Langfristiga skulder 12 34 150 36 950 44260
Kortfristiga skulder 13 37935 32403 46 623

Summa skulder 72 085 69 353 90 883
SUMMA EGET KAPITAL,

AVSATTNINGAR OCH SKULDER 119 551 116999| 119516
Ansvarsforbindelser

I ett finansieringsavtal mellan medlems-

kommunerna och férbundet har en

Overenskommelse gjorts att tidigare

inarbetad pensionskostnad/skuld ligger

kvar hos kommunerna.
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Finansieringsanalys

Redovisning i tkr Not 2018-08-31 2019-08-31

Den lopande verksamheten

Verksamhetens intékter 1 42 324 39 000

Verksamhetens kostnader exkl. avskrivning 2 -70 513 -76 750

Verksamhetens nettokostnader -28 189 -37 750

Kommunbidrag 4 34 856 35962

Finansiella intdkter 5 12 1

Finansiella kostnader 6 -868 -962

Verksamhetens netto 5811 -2 750

Investeringar

InkSp av materiella tillgdngar -16 077 -12 222

Investeringsnetto -16 077 -12222

Finansiering

Utléning -1390 8192

Uppléning 15000 12 000

Amortering -800 -3 750

Forandr nésta rs amortering -1 850 1860

Finansieringsnetto 10 960 18 302

Justering for rérelsekapitalets

t_'giriindring avseende hela verksamheten

Okning(-)/minskning(+) kortfristiga fordringar 3858 -52

Okning(-)/minskning(+) kortfristiga skulder -6 625 8 689

Justering for icke rorelsekapitalpdverkande

poster

Avsittning pensioner 2632 -6 360
919 5607

Foriindring av likvida medel
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Noter

Not |
2018-08-31 | 2019-08-31 Not 1
Intiikter Kassa och bank 2018-08-31 | 2019-08-31
Forsaljning 180 127 Checkkonto 20175 15557
Taxor och avgifter 1191 1102
Bidrag 355 320 SUMMA — —_—
Fors vht och entreprenad 38619 45129
Ovrigt 1979 7678 Not 11
SUMMA 42324 39 000 Avsiittning pensioner
Pensionsforpliktelser 2018-08-31 [ 2019-08-31
Naot 2 Avsittn, for pensioner 34 306 28 606
[ _08- 08- inkl. loneskatt
Kognader , 20139531 £, 20190831 Totala forpliktelser 34 306 28 606
Personalkostnader inkl 9. 0ief SO Léngsiktig fordran (not 8) 25798 18 109
pensioner Aterlinade medel 8508 10 497
Lokaler 2 800 2 834
Kop av verksamhet 1790 8770 Not 12
Data/Telekomm 4851 5046 Langfristiga skulder
Licenser/adm tanster 9143 Kommuninvest i Sverige AB 6 st 1an, skuld per 31/8-
Zii 2018. Medlemskommunerna har gatt i borgen for
% LA Ll forbundets rékning. y 8
SUMMA 70 513 76 750
Not 13
Not3 Kortfristiga skulder 2018-08-31 2019-08-31
Avskrivningama baseras pé anskaffhingsvardet.
Avskrivning paborjas manaden efter att investeringen Kortfristig del av 5450 3590
har tagits i bruk. langfristiga skulder
Leverantorsskulder 5305 11918
Not 4 Moms och skatter 3690 3968
Medlemskommunemas dgarandelar Upplupna semesterloner 2329 2324
RT Adm IT Ovr. kortfristiga skulder 81 9271
Képing 51.7% 53% 66% Upplupna sociala avgifter 2253 2200
Arboga 26,1% 29% Tndividuell del pension 1621 1825
Kungsir 16.2% 18% 34% inkl
strskild loneskatt
Not$ Ovriga interimsskulder 11577 11444
Rinteintikt avseende rorelsekontot 1 kkr. Ovrigt 97 33
SUMMA 32 403 46 623
Not 6
}{9221;1 E,l-l kreditinstitut och upplupen rinta pensioner Not 14 Firdelning Eget Kapital
" 2017 2018 Delir
2019
%iner och inventarier samt nyinvestering under EK 134324 12501 2]
e var:\:ﬁ'esultatregl. fond 6710 6112 -6 112
2018-08-31 | 2019-08-31 fema nits
ll\llinnska i 33 2(1)2 48 ;gg IYezL?Zats::glleringsfond 2o 2058 s
Apttring/fag ; = Summa 1443212501 27
UB 36 718 48 569
Not 15 Justerat resultat
2018-08-31 | 2019-08-31
Not § Periodens resultat -1092 -12474
[Langfristiga fordringar | 2018-08-31 | 2019-08-31 Reavinst 0 0
Fordran medlemskommuner Justerat resultat -1 092 -12 474
Pensionsdtagande
Koping 14 890 10 449 Not 16 Bostadsanpassning
Arboga 6730 4726 Utbetalda bostadsanpassningsbidrag jan-aug i kkr.
Kungsor 4178 2934 2018-08-31 2019-08-31
SUMMA 25798 18 109 Koping 794 644
Arboga 926 542
Not 9 Kungsor 146 197
Kortfristiga fordringar | 2018-08-31 | 2019-08-31 Surahammar 69
Kundfordringar 12 597 11545
Forutbetalda 6333 10 056 Not 17 Piigiende
kostnader/upp]upna 2018-08-31 2019-08-31
intakter 1B 3600 8123
Momsfordran 2187 2410 Nyanskaffning 8367 12222
Ovr kortf fordringar 1224 3032 Arets aktiverade 0 -10 107
SUMMA 22 341 27 043 Avyttring/fsg 0 0
UB 11 967 10 238
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Leasing redovisas i Arsbokslutet




Redovisningsprinciper

Redovisningsprinciper

Syftet med den finansiella redovisningen
dr att den ska ge en réttvisande bild av
kommunalfsrbundets finansiella
stdllning i enlighet med god
redovisningssed. Kommunalférbundet
foljer fran januari 2019 lag (2018:597)
om kommunal bokf6ring och
redovisning (LKBR) samt RKRs
rekommendationer.

Grundldaggande
redovisningsprinciper

Vésentliga poster for delarsbokslutet har
periodiserats. Pensionsskuldens
foréndring, det vill séga avsattning for
avgiftsbestdmd respektive férméns-
bestamd alderspension, efterlevande-
pension samt finansiell kostnad, har
redovisats bland verksamhetens
kostnader liksom l6neskatten for denna
del.

Rénteupprikningen har redovisats som
en finansiell kostnad. Den avgifts-
bestdmda &lderspensionen har avsatts
maximalt och redovisats bland
verksamhetens kostnader liksom
16neskatten.

Avsteg har gjorts géllande finansiell
leasing vilket forbundet redovisar som
operationell leasing. Denna redovisas i
arsbokslutet.

Materiella anlaggningstiligangar
Anldggningstillgangar har i balans-
rdkningen upptagits till anskaftnings-

vérdet minskat med &rliga avskrivningar.

Med anldggningstillgdngar avses objekt
med en ekonomisk livsldngd om minst
tre &r och med en total utgift pd tva
prisbasbelopp exklusive moms.

Avskrivningar

[ balansrdkningen 4r anldggnings-
tillgdngarna upptagna till anskaff-
ningsvirdet minskat avskrivningar och
nedskrivningar. Materiella anldggnings-
tillgdngar skrivs enligt plan. Avskriv-
ningarna pabdrjas manaden efter
anldggningen tas i bruk.
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Foljande avskrivningstider tillimpas:

Personbilar. batar 5ar
Datorer 5 ar
Réddningstjénstmtrl 5 ar
Tele/datatekn. utr. RT 3ar
IPAD 4 &r
Inventarier 10 ar
Riddningstjénstfordon 15 ar

Nedskrivningar

Om det vid rikenskapsarets utging kan
konstateras att en anldggningstillgdng
har ett ligre virde &n vad som kvarstér
efter planenliga avskrivningar, ska
tillgdngen skrivas ned till det lagre
vérdet om vérdenedgéngen kan antas
vara bestdende. En nedskrivning ska
aterf6éras om det inte 1dngre finns skél
for den.

Beloppsgréns fér inventarier
Huvudregeln fér om ett ink&p &r att
betrakta som investeringsutgift eller
driftkostnad har under aret varit att
inventariet har en varaktighet/-
forbrukningstid pa 3 ar eller mer.
Dessutom bor kostnaden ha Sverstigit
tvé basbelopp. Inom réddningstjénsten
anses material som anvénds vid
utryckning huvudsakligen vara en
driftskostnad da exempelvis ett larmstéll
kan forstéras redan vid forsta tillbudet.

Semesterléneskuld

I skulden ingér okompenserad Svertid
och jour- och beredskap samt upplupna
arbetsgivaravgifter. Detta redovisas som
en kortfristig skuld.

Ord och begrepp

@ | Malet dr uppfyllt

Malet 4r delvis uppfyllt med
minst 80%

& | Malet beddms inte vara
uppfylit

& | Mailet har inte kunnat bedémas




SREA, PROTOKOLLSUTDRAG é 2 5 (71-

& KOPINGS KOMMUN
Datum

Kommunfullméktige 2019-09-30

KF § 124 Dnr 2019/491

Motion, Ungdomens hus = Karlbergsbadet
Jenny Adolphson (C) och Silpa Laitio Karlsson (C) har ldmnat in en motion med f6rslag om

att utreda om det &r mojligt att bygga om Karlbergsbadet till ett “Ungdomens hus”

att barnperspektivet tas i tanke genom att 14ta de som ska nyttja huset far vara delaktiga i
utredningen

Beslut
Kommunfullméktige beslutar

att ta upp motionen till behandling

samt att remittera motionen till kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande




KOPINGS KOMMUN'
Stadskansliet

Motion till Képings kommunfullmiktige 2019 -08- 27
W 20 )49 ]

Diaricb

Ungdomens hus = Karlbergsbadet

2019 kommer badhuset att flytta in i nya lokaler och Karlbergsbadet kommer att std tomt. Badhuset
dr ritad av arkitekt Gunnar Leche, uppfort 1933-1935 i funktionalistisk stil och ett vélként hus i
staden. Det vore viildigt trevligt om lokalerna kunde nyttjas i framtiden for ndgon form av
fritidsaktiviteter.

Fritiden 4r lika viktig ur barn- och ungdomsperspektiv som skolan. Det finns ett stort behov av
ytterligare lokaler dir barn och ungdomar kan vistas efter skolan. Ett hus med fler mgjligheter till
fritidsaktiviteter &r ett stort plus, dir det finns mojligheter att tillgodose flera ungas behov.

Ungdomsgarden Kuggen dr hért belastad i dagsldget. Under oppettiderna pa eftermiddagar och
kvillar och #r det ca. 100 bestkande barn i genomsnitt. Det sliter hart bade pa personal och lokaler.
Personalen gor ett heroiskt arbete med att forsdka ge alla bestkare en trevlig och trygg miljo, vilket
dr svart med s& manga besdkande.

Centerpartiets beddmning #r att Kopings kommun har behov av fler ungdomsgardsplatser. Alla
prognoser visar att invanarantalet kommer att 6ka i Koping och antalet barn kommer att 6ka med
500 individer till &r 2024. En av centerpartiets hjirtefragor &r barn- och ungdomars vilmaende. Ett
”Ungdomens Hus” skulle kunna vara ett led i att frimja ungas hélsa och maende.

For att fa barn och unga delaktiga i utformning av ett Ungdomens Hus sé kan tex
ungdomsfullmiktige géras delaktiga och ges méjligheter att komma med f6rslag och synpunkter.

Centerpartiet foreslar att Képings kommunfullmiiktige beslutar:
att att utreda om det dr mojligt att bygga om Karlbergsbadet till ett "Ungdomens hus”.

att Barnperspektivet tas i tanke genom att 1ata de som ska nyttja huset far vara delaktiga i

utredningen.
Koping 20190826
T Actoty— S il
nny Addlphson Silpa Laitio-Karlsson

NARODLAD

POLITIK

Centerpartiet

KOPING




oy PROTOKOLLSUTDRAG é’ 265

Datum

Kommunfullmiktige 2019-09-30

KF § 125 Dnr 2019/486

Medborgarforslag, fartsinkande atgarder pa Nyckelbergsvigen

Joel Pennerborn har ldmnat in ett medborgarforslag och foreslér att kommunen infor fart-
sinkande atgérder pa Nyckelbergsvigen nr 1-38 pé grund av extremt hdga hastigheter pa
fordon i nérhet av skola och boende i omradet.

Beslut

Kommunfullmé#ktige beslutar

att ta upp medborgarforslaget till behandling

samt att remittera medborgarfrslaget till kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande

Col e’




Kaéping7021, v3.3, 2018-05-24
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Stadskansliet

209 -08- 7

p—

KOPINGS KOMMUN MEDBORGARFORSLAG [ KOPINGS ROV

nt 1] Diarich
§ 2004/43
Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i K&pings kommuns dataregister enligt dataskyddsférordningen. ! 7
Fér ytterligare information se Képings kommuns hemsida.

Personuppgifter
Efternamn Fémamn
E ;

T Talafan dantid

Férslaget i korthet

Infora fartsinkande atgirder pa Nyckelbergsviigen 1-38 pga. extremt hdga hastigheter pa fordon i nérhet
av skola och boende pa omraden

Beskriv och motivera ditt férslag

Motivering: Efter att Nyckelbergsviigen gjordes i ordning med ny asfalt och cykelbana har fordon med
extrema hastigheter 6kat markant pa gatan. Vigen 4r nu jamn, bred och rak vilket medfor att fordon
tillats att kora langt dver den fastlagda hastigheten p& 30km/h. P4 vigen ror sig skolbarn till/frén skola,
cyklister, husddjur och barn som bor p4 gatan. Risken &r stor att det kommer att fa stora konsekvenser
med dodlig utgdng om ingen atgird infors.

Forslag: Infora permanenta fartséinkande tgérder tex. fartgupp eller liknande med jimna mellanrum som
gor att fordon inte tillats att kdra dver 30km/h pa vigstriickan. Framforallt i borjan dér véigen &r rak.

Underskrift

Under handlaggningen av medborgarférslaget kommer vi att publicera férslaget p4 kommunens hemsida, www.koping.se.
Vi ber dig d4rfér godkanna om vi far publicera ditt fér- och efternamn i samband med forslaget, évriga adressuppgifter
publiceras inte.

[x] Jag godkanner att mitt for- och efternamn publiceras pa [X] Jag godkéanner inte att fér- och efternamn publiceras pa
Kopings kommuns hemsida ﬁipings kommuns hemsida

KOpINgs Kommun
Kommunfullmaktige
731 85 K6ping

Postadress Besdksadress Telefon Fax Hemsida och e-post Bankgiro Org.nr
K&pings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-251 31 www.koping.se 991-1215 212000-2114
731 85 Koping Stora Torget kopings.kommun@koping.se



i PROTOKOLLSUTDRAG § 26 6

KOPINGS KOMMUN
Datum

Kommunfullmiktige 2019-09-30

KF § 126 Dnr 2019/487

Medborgarférsiag, blomlador pa Nyckelbergsvégen i fartdimpande syfte

Lena Thell har ldmnat in ett medborgarforslag och foreslar att kommunen sétter upp blom-
lador eller annat som gor att bilarna sinker hastigheten pa Nyckelbergsvigen.

Beslut

Kommunfullméktige beslutar

att ta upp medborgarfSrslaget till behandling

samt att remittera medborgarforslaget till kommunstyrelsen.

Protokolljusterarnas sign Utdragsbestyrkande

Cat B
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: KOPINGS KOMMUN MEDBORGARFORSLAG 1(1)

KOPINGS KOMMUN
Stadskanstict

2019 -08- 14

|
J

——

&r'i ¢ Diameb
Personuppgifterna i denna blankett registreras och sparas i K&pings kommuns dataregister enligt dataskyddsférordningen. [2 01 4?)-
For ytterligare information se Képings kommuns hemsida.

Personuppgifter
Efternamn Férnamn
Thell - Lena

Forslaget i korthet

Sitta upp blomlador eller annat som kan gora att bilarna maste sénka hastigheten pa var gata.

Beskriv och motivera ditt férslag

Vi har stora problem pa var gata med bilar som kor otroligt fort.

Om ett barn skulle springa ut pa gatan skulle bilarna absolut inte hinna stanna och da forstar vi ju alla
vad som skulle hinda,,, jag har sjélv varit néira gatan vid ett flertal tillfdllen och det 4r riktigt otdckt da de
som kor inte har nagon som helst koll p& vad som ror sig vid véara hus.

Detta maste stoppas innan nagot hinder !

Om ni inte vill/kan sétta ut suggor s& ge oss stora blomlador, och det behovs NU och inte véntas till
varen, kiinns som en enkel och relativt billig dtgird om vi ténker pa alternativet som snart kan héinda.

Vinligen Lena Thell

Underskrift

Under handlaggningen av medborgarférslaget kommer vi att publicera férslaget p4 kommunens hemsida, www.koping.se.

Vi ber dig darfér godkénna om vi far publicera ditt fér- och efternamn i samband med forslaget, dvriga adressuppgifter
publiceras inte.

Jag godkénner att mitt fér- och efternamn publiceras pa [ Jag godkénner inte att for- och efternamn publiceras pa
Kopings kommuns hemsida Képings kommuns hemsida

Datum Namnfortydligande

2019-08-14 Lena Thell

o &e’ V UOLW

Blanketten skickas till
Képings kommun
Kommunfullméktige
731 85 Kdping

Postadress Bestksadress Telefon Fax Hemsida och e-post Bankgiro Org.nr
Koépings kommun Radhuset 0221-250 00 0221-251 31 www_koping.se 991-1215 212000-2114
731 85 Koping Stora Torget kopings.kommun@koping.se
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KOPINGS KOMMUN
Datum

Kommunfullméktige 2019-09-30

S PROTOKOLLSUTDRAG § 26 %

KF § 127 Dnr 2019/488

Medborgarforslag, cykelpump pa torget i Kolsva

Eldijana Klepic har ldmnat in ett medborgarforslag och foreslar att kommunen sétter upp en
cykelpump pa torget 1 Kolsva.

Beslut

Kommunfullmaktige beslutar

att ta upp medborgarforslaget till behandling

samt att remittera medborgarforslaget till kommunstyrelsen.

Utdragsbestyrkande

Protokolljusterarnas sign




Képing7021, v3.3, 2018-05-24

Dnr / e
Personuppagifterna i denna blankett registreras och sparas i Kdpings kommuns dataregister enligt dataskydcdsfarordnings n."“ zul "(! L'Lg

Fér ytterligare information se Kopings kammuns hemsida.

KOPINGS KOMMUN MEDBORGARFORSLAG KOPINGS KOMMUN

1(

Stadskanslict

2019 -06- 2 6

Diarich

Personuppgifter
Efternamn Férnamn
Klepic Eldijana

Férslaget i korthet

En cykelpump pé torget i Kolsva.

Beskriv och motivera ditt férslag

Hej, jag dr ganska sé nyinflyttad i Kolsva och har sett eran fina cykelvédg som jag skulle vilja cykla pé nu
under sommaren. For att det ska bli mojligt sa skulle jag behdva pumpa mina déck pé cykeln. Saknar
d#rfor en cykelpump for alla som bor ddr. Hade vart fint med en pé torget s man kan ta sin cykel dit och
pumpa upp dicken. Kéinns som det &r mer folk i rorelse i Kolsva under sommaren med med tanke pa
sommarstugor med mera sé jag tror att flera 4n jag hade uppskattat det. Tack pa forhand.

Underskrift

Under handlaggningen av medborgarférslaget kommer vi att publicera férslaget pa kommunens hemsida, www.koping.se.
Vi ber dig darfor godkanna om vi far publicera ditt fér- och efternamn i samband med férslaget, 6vriga adressuppgifter

publiceras inte.

Jag godkénner att mitt for- och efternamn publiceras pa
Képings kommuns hemsida

] Jag godkénner inte att for- och efternamn publiceras pé
Kopings kommuns hemsida

Datum Namnfértydligande

190626 QICX\:\J(,W\O\ K\({JIC

Underskrift Z/ J{Lra%f {%(

L%
Blanketten skicﬂ(as til /
Képings kommu
Kommunfullmaktige

731 85 Koping

Postadress BesoOksadress Telefon
Képings kommun Radhuset 0221-250 00
731 85 Koping Stora Torget

Fax Hemsida och e-post Bankgiro Org.nr
0221-251 31 www .koping.se 991-1215 212000-2114
kopings.kommun@koping.se




